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Cobertura en salud

;Como estamos?

La cobertura en salud de la
poblacion colombiana es
practicamente total (95,3 %).

Tasa de dafiliacion por tipo de régimen (Junio 2023-2024)
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Junio 2024
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;0ué ha cambiado?

Durante el Ultimo afio el incremento de la cobertura en salud se debié fundamentalmente al
mayor numero de personas afiliadas al régimen subsidiado (+843.978) y en menor medida a
los afiliados de los regimenes especiales (+122.547). La mayoria de los afiliados a salud en
Colombia pertenecen al régimen subsidiado: el 52%.

Cotizacion en

pensiones I_Q 01‘]
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soue cambio?
En pensiones la cobertura entre los cotizantes en edad de trabajar (mayores de 15 afios)
se mantiene baja y hasta se redujo entre junio 2023 y junio 2024 de 25,7%, a 25,1%. En
este contexto, Colpensiones habria experimentado una baja de 72 mil cotizantes y los
regimenes especial una de 22 mil. Por el contrario, los fondos privados de pensiones
tuvieron un aumento de 10 mil cotizantes.
A su turno, la cobertura es mas alta entre los ocupados (43%) y es de apenas el 3,2% y el
0,9% entre los desocupados e inactivos, respectivamente. Ademas, la cobertura
disminuy6 levemente entre los ocupados (de 43,2% en 2023 a 43% en 2024) y entre los
desocupados (de 3,7% a 3,2%), mientras sigue practicamente igual entre los inactivos
(0,83% y 0,89%).

Comportamiento de las cotizaciones

Se destaca cdmo la proporcion de mujeres que trabajan y cotizan a pensiones es
sustancialmente mayor que la de los hombres (45,2% vs 41,5%). Y también, entre los
desocupados que cotizan, prevalecen las mujeres (3,9% vs 2,4%).

Junio 2023 Junio 2024

Mujeres 43,75% Mujeres 43,08%

Hombres 56,25% Hombres 56,92%

Total de cotizantes: 9.956.136 Total de cotizantes: 9.863.178
Hombres cotizantes: 5.600.260 Hombres cotizantes: 5.613.647
Mujeres cotizantes: 4.355.876 Mujeres cotizantes: 4.249.530

Composicion de los cotizantes por posicion ocupacional

Junio 2023 Junio 2024

Trab. sin remuneracion 0.07% Trab. sin remuneracion 0,12%

Independiente 15.78% Independiente 16,69%

: WA,
% .
Asalariados 84.15 Asalariados 83,1 9%/

Por posicién ocupacional, la cobertura pensional es muy superior entre los asalariados
(69,2%) que entre los trabajadores independientes (15,6%). Sin embargo, a lo largo del
ultimo afio se presentd una disminucidn del porcentaje de cotizantes entre los
asalariados (de 70,3% a 69,2%) y un aumento entre los independientes (de 14,8% a
15,6%).

Afiliacion a ARL

cQué cambid?

Composicion de los afiliados a ARL por sexo
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La afiliacion a riesgos laborales refleja de muy cerca las condiciones vigentes para
pensiones. En junio la cobertura entre los ocupados fue de 43% y segun sexo fue de
44,4% (mujeres) y de 42% (hombres).

sQuiénes son los afiliados?

Composicion de los afiliados a ARL por posicion ocupacional
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Asimismo, los asalariados a ser amparados contra los riesgos laborales son una mayor
proporcidon que los independientes: 70,1% vs 14,6%. Como en el caso de las pensiones, la
cobertura en los ultimos 12 meses disminuyd entre los asalariados (de 71,3% a 70,1%) y
aumento entre los independientes (de 13,8% a 14,6%).

Fuente: Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE



