
  

  

   

 

La Facultad de Economía  

Y  
La Unidad de Género  

de la 
Universidad Externado de Colombia 

 

 

Se complacen en convocar a toda la comunidad académica nacional e internacional a la 
postulación de trabajos de investigación en el marco de la 

SEMANA POLICARPA 2024 

 

 

Que se llevará a cabo en las instalaciones de la Universidad Externado de 
Colombia entre el 04 y el 08 de marzo de 2024 

 
 

Con el título 

CONSTRUCCIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS LOCALES CON IGUALDAD DE 

GÉNERO 

 

PRESENTACIÓN 

 

La Semana Policarpa es el resultado del diálogo y el interés académico de docentes de la 

Universidad Externado de Colombia en ampliar el campo epistemológico y las 

comprensiones posibles de la realidad social a partir de las contribuciones de los estudios 

de género. Esta iniciativa resulta pertinente y necesaria al brindar herramientas desde el 

conocimiento y la investigación frente a los desafíos y oportunidades que nos brinda el 

mundo hoy en la eliminación de brechas, superación de barreras de discriminación, así 

como, construcción de ambientes inclusivos y diversos en todas las esferas de la sociedad.  

En esta segunda versión, la Facultad de Economía, comprometida con esta apuesta, se 

integra a estos esfuerzos y asume la organización de la Semana para el año 2024, en la 

cual se busca aportar a la construcción de una comunidad plural e integrada con los 

desafíos globales.  

Para ello, se propone como tema central de la discusión la “Construcción de políticas 

públicas locales con igualdad de género”, teniendo en cuenta la evolución y desafíos que 

en la actualidad enfrenta la lucha contra la desigualdad de género en la cual las 



  

  

   

 

herramientas de políticas públicas, su efectividad e implicaciones de largo plazo para el 

bienestar de todas las personas en la sociedad resultan factores claves de puntos de 

inflexión frente a conductas o situaciones que han propiciado escenarios desiguales. Se 

sitúa en el centro de la discusión el entorno local dada su importancia en la construcción de 

políticas públicas comprensivas que permitan al país avanzar en sistemas de cuidado, 

programas para la eliminación de la pobreza, lucha contra las violencias basadas en género 

entre otras problemáticas de interés.  

 

En este sentido, la Semana Policarpa Salavarrieta actúa como un mecanismo facilitador 

para avanzar en el cumplimiento del Objetivo 5 Igualdad de Género porque la 

transformación cultural sobre los estereotipos de género aunada a los cambios 

organizacionales y en materia de política pública e institucional son elementos centrales 

para el alcance de tales objetivos. 

 

OBJETIVOS DE LA SEMANA 2024 

Es así que los objetivos de la Semana Policarpa Salavarrieta 2024 se orientan hacia: 

• Brindar espacios de diálogo e intercambio de ideas en torno a los temas de género 

en el estudio de las ciencias sociales en la Universidad Externado de Colombia. 

• Crear vínculos entre la academia y el sector público en pro del avance de políticas 

para mejorar la equidad de género. 

• Contribuir a la generación de conocimiento e intercambio colaborativo entre 

académicas de diferentes universidades sobre temas de género. 

• Fortalecer la iniciativa de la cátedra de género desde los aportes de la ciencia 

económica y la discusión de estrategias para avanzar en políticas públicas 

inclusivas. 

 

CONVOCATORIA PARA LA RECEPCIÓN DE TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN 

 

Los ejes temáticos de la Semana Policarpa Salavarrieta construirán un espacio que: i) 

permite intercambiar ideas y conocimientos frente a un asunto de interés común; ii) 

institucionalizar en la agenda de formación e investigación de la Universidad los asuntos 

relacionados con los estudios de género; iii) favorece una dinámica de debate en torno la 



  

  

   

 

investigación; iv) ofrece un espacio innovador de reflexión interdisciplinar para facilitar 

debates y construir redes de trabajo.  

 

Modalidad de presentación 

 

Los trabajos pueden ser presentados en la modalidad “ponencia” mediante “exposición 

oral” en una de las Mesas de Trabajo organizadas por cada eje temático o, en la modalidad, 

“póster”, exhibidos en formato de “feria”. Ambos se realizarán de manera presencial en los 

días de realización de la Semana. 

 

Las ponencias serán presentadas en las Mesas de Trabajo organizadas a partir de cada 

eje temático. Cada ponente tendrá 20 minutos para exponer su trabajo. Si hay más de un/a 

autor/a, deberán repartirse en este tiempo. Al final de cada sesión habrá destinado un 

espacio para preguntas con el objetivo de fomentar el diálogo entre los y las participantes. 

Los posters serán exhibidos durante todo el periodo de desarrollo de la Semana, siendo 

destinado franjas específicas dentro de la agenda del evento para que sus autores/as estén 

presentes exponiendo su contenido. 

 

En este contexto, se invita a toda la comunidad académica nacional e internacional de 

docentes, investigadores e investigadoras, estudiantes de posgrado y pregrado, 

profesionales y militantes vinculados a temas de género, a presentar resultados de 

investigación, análisis teóricos y experiencias de intervención o implementación de 

programas y proyectos, en curso o finalizados, de acuerdo con la estructura central de la 

cátedra con los siguientes temas: 1. Políticas públicas, 2. Finanzas locales y género, 3. 

Política fiscal y género, 4. Interseccionalidad y brechas. Consecuentemente, las personas 

interesadas en participar podrán presentar sus trabajos en concordancia con ellas.  

En caso de que emerjan temáticas adicionales, éstas podrán ser presentadas ante el comité 

académico que evaluará su pertinencia para ser incluidas en una mesa de ponencias 

independientes. 

 

1. POLÍTICAS PÚBLICAS (POLPUB) 

El objetivo del panel es propiciar un espacio de conversación sobre los distintos niveles de 

las políticas públicas desde su diseño, ejecución, monitoreo y evaluación, con énfasis en la 



  

  

   

 

relación con el enfoque de género desde los retos, los desafíos y las buenas prácticas. Son 

bienvenidas investigaciones y análisis teóricos que abordan los siguientes ejes y 

respectivos temas afines: 

1.1 Políticas de Estado con enfoque de género. 

1.2 Medición y seguimiento a políticas públicas con enfoque de género. 

1.3 La feminización de la pobreza. 

1.4 Las políticas para las familias y, las tensiones con las políticas para las mujeres 

y la población LGBTQI+ 

1.5 Las políticas de prevención y afrontamiento de la violencia y la discriminación en 

razón del género. 

1.6 Efectos de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y la 

Inteligencia Artificial en la igualdad de género. 

1.7 Salud y género: derechos y brechas de igualdad 

 

2. FINANZAS LOCALES Y GÉNERO (FILG) 

El objetivo del panel es difundir investigaciones sobre presupuestos, sistemas distritales y 

nacionales del cuidado, así como, la rentabilidad de la inversión, proyecto y programas con 

enfoque de género con especial énfasis en las capacidades generadas a nivel territorial y 

diferencia en entornos rurales y urbanos. 

2.1 Presupuestos locales y programas para la equidad de género 

2.2 Sistemas de cuidado en entornos locales 

2.3 Multiplicador fiscal de la inversión en programas y proyectos con enfoque     

de género 

2.4 Disparidades regionales y desigualdad de género 

2.5 Asociatividad e ingresos campesinos en entornos rurales 

 

3. POLÍTICA FISCAL Y GÉNERO (POLFG) 

El objetivo del panel es brindar un espacio de conversación para investigadores(as) que 

desarrollen investigaciones sobre las potencialidades de ingresos (impuestos) y subsidios 

(transferencias) para disminuir las brechas de género, así como, una mayor participación 

de las mujeres en diferentes sectores económicos y cargos de alto nivel.  

3.1 Políticas, impuestos, transferencias y brechas de género. 



  

  

   

 

3.2 Efectos de largo plazo de las políticas para reducción de la desigualdad. 

3.3 Sector privado y estrategias para redistribución del cuidado no remunerado. 

3.4 Techos de cristal y paridad en cargos directivos en los sectores económicos. 

3.5 Licencias, redistribución del cuidado: licencia familiar, maternidad y paternidad. 

 

4. INTERSECCIONALIDAD Y BRECHAS (INTB) 

El objetivo de la mesa es discutir sobre las brechas existentes en razón de las 

desigualdades de género, incorporando una perspectiva más amplia sobre las 

desigualdades sociales, donde el racismo colonial y el capitalismo están imbricados con el 

heteropatriarcado en la construcción de relaciones sociales de opresión y explotación. Son 

bienvenidas las investigaciones y análisis teóricos que aborden: 

4.1 Las estrategias de políticas públicas con enfoque diferencial. 

4.2 La relación entre la pobreza desde una comprensión interseccional. 

4.3 Mujer rural y enfoque diferencial campesino 

4.4 La relación entre la multiculturalidad, la diversidad y el enfoque diferencial. 

 

5. GÉNERO Y OTROS ENFOQUES 

El objetivo de la mesa es garantizar la participación de trabajos que contribuyen a la 

comprensión de la realidad social a partir de las categorías género e interseccionalidad, 

desde temáticas adicionales, que no están incluidas en las demás Mesas. Los sub – temas 

de esta Mesa serán creados a partir del contenido de los trabajos recibidos, agrupados de 

acuerdo con la pertinencia definida por el comité de evaluación. 

 

ORIENTACIONES GENERALES PARA EL ENVÍO DE TRABAJOS 

 

Pautas para el envío de resúmenes para exposición oral (ponencia) 

 

La ponencia se entiende como una propuesta de carácter argumentativo sobre un tema 

específico, producto de un proceso de análisis teórico, una investigación o una experiencia 

de intervención/implementación de un programa o proyecto. Debe contar con una 

introducción, cuerpo central y conclusiones, a partir de un tema central que se articule con 

uno de los ejes temáticos. El texto completo deberá tener máximo 3000 palabras (un 



  

  

   

 

promedio de 08 páginas con bibliografía), deberá ser enviado en formato Word, fuente Arial 

11, interlineado 1.5. 

El/la autor/a deberá poner en pie de página: nombre y apellido, formación, vinculación 

institucional, correo de contacto. Las y los autores que así lo deseen, a partir del 

cumplimiento de criterios establecidos posteriores al evento, y, a partir de previa selección 

mediante revisión de pares académicos/as que ejercerán el rol de pares a ciegas, tendrán 

sus trabajos vinculados a un número especial de la revista de Economía Institucional de la 

Facultad de Economía de la Universidad Externado de Colombia.Cada autor(a) de una 

ponencia presentada en el marco de la Semana recibirá una certificación, mediante un pago 

descripto en el valor de la inscripción. 

 

• El resumen debe presentar: eje temático, título, tema, los objetivos del 
estudio/investigación, perspectiva teórica y metodológica y principales resultados 
(700 palabras máximo con bibliografía). 
 

• El formato del documento debe ser en Word, fuente Arial, 11, espacio interlineado 
1.5. 

• El/la autor/a deberá poner en pie de página: nombre y apellido, formación, 
vinculación institucional, correo de contacto. 

• Cada resumen puede contar con un máximo de 4 (cuatro) autores/as. 
 

 

Pautas para el envío de resúmenes para exhibición de póster 

 

El póster presenta de manera sintética y visual, el producto de una investigación o una 

experiencia de intervención/implementación de un programa o proyecto. Deberá ser 

elaborado en formato vertical, con las siguientes medidas 70cmx100cm Preferiblemente 

incluir fotografías y/o imágenes en alta resolución que favorezcan la exposición del 

contenido presentado. Los expositores cuentan con 20 minutos para su exposición y se 

contará con un espacio final para preguntas, en donde la coordinación de mesa recogerá 

preguntas del público y moderará el debate.  Los resúmenes del póster no serán publicados. 

 

• El resumen debe tener: Título, tema, los objetivos del 
estudio/investigación/experiencia, y principales resultados (700 palabras máximo 
con bibliografía). 
 



  

  

   

 

• El formato del documento debe ser en Word, fuente Arial, 11, espacio interlineado 
1.5. 

• El/la autor/a deberá poner en pie de página: nombre y apellido, formación, 
vinculación institucional, correo de contacto. 

• Cada resumen puede contar con un máximo de 4 (cuatro) autores/as. 
 

 

FECHAS IMPORTANTES 

 

Fecha Actividad 

10 de noviembre de 2023 
Fecha límite para el envío de resúmenes de ponencias y 
posters 

Del 15 al 30 de noviembre de 2023 
Publicación de resultados de posters y ponencias 

aceptadas 

Del 15 de noviembre de 2023 al 25 de 
enero de 2024 

Fecha límite para el envío del documento de completo de 
las ponencias 

01 de febrero de 2024 Publicación de la agenda de la Semana 

Del 04 al 08 de marzo de 2024 Desarrollo de la Semana 

  

El envío de resúmenes y ponencias debe ser dirigido al correo 
catedrapolicarpa@uexternado.edu.co  
 

CERTIFICACIONES  

Los(as) participantes que estén interesados(as) en recibir certificación como constancia de 

la participación en la Cátedra ya sea con ponencia, póster o asistencia deberán realizar un 

pago relativo a su inscripción de acuerdo con las siguientes categorías:  

 

Categoría Inversión 

Estudiantes de pregrado y posgrado de la Universidad 
Externado 

$50.000 COP 

Estudiantes de pregrado y posgrado de otras 
instituciones educativas 

$60.000 COP 

Profesionales, Sector Productivo, Investigadores $100.000 COP 

 

Para realizar la solicitud del certificado deben cancelar el monto respectivo a las categorías 

previamente descritas de acuerdo con las instrucciones que serán enviadas vía correo 

electrónico como respuesta a la solicitud.  

COMITÉ ORGANIZADOR 

mailto:catedrapolicarpa@uexternado.edu.co


  

  

   

 

 
JUAN PABLO HERRERA 

Decano de la Facultad de Economía 
juan.herrera@uexternado.edu.co  
 
TATIANA GÉLVEZ RUBIO 
Docente e investigadora de la Facultad de Economía 
tatiana.gelvez@uexternado.edu.co 
 

IZABEL SOLYSZKO GOMES 
Docente e investigadora, Facultad de Ciencias Sociales 
Directora de la Unidad de Género 
 izabel.solyszko@uexternado.edu.co  
 

DIEGO MAURICIO VALLEJO DÍAZ 
Docente, Facultad de Ciencias Sociales 
Miembro de la Unidad de Género 
diego.vallejo@uexternado.edu.co  
 
 

Correo Electrónico general de contacto 

Para el envío de las propuestas e inquietudes sobre la convocatoria, por favor escribir al 
correo electrónico: catedrapolicarpa@uexternado.edu.co  
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