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El manual de imagen de la Universidad 
Externado de Colombia busca unificar y 
optimizar la proyección de los valores, 
principios y logros que ha caracterizado 
a nuestra Casa de Estudios en su larga y 
prestigiosa trayectoria académica.
 
En los últimos años, la presentación de 
una imagen coherente y clara ha tomado 
gran importancia para transmitir con éxi-
to cualquier mensaje que toda institución 
quiere plasmar en un elemento comuni-
cativo. El Externado se empeña en man-
tener sus estándares de calidad y por ello 

condensa en este documento los linea-

mientos por los que guiará y fortalecerá 

su imagen institucional.

 

El manual impacta a cada sujeto que 

influye dentro y fuera de la Universidad: 

alumnos y egresados, profesores, fun-

cionarios, y en general a la sociedad co-

lombiana, sin excluir, por supuesto, a la 

comunidad internacional donde también 

somos reconocidos como una institución 

líder en promover la libertad y la dignidad 

humana en todas sus expresiones. 

Presentación
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Introducción

El Manual de Identidad Corporativa ha sido pensado y diseñado para que cada concepto y elemento 
orienten la correcta aplicación de la imagen de la Universidad.

Es una herramienta para todas las áreas de la Universidad, específicamente para aquellas que requieren 
a través de una pieza, comunicar de manera gráfica nuestra identidad. Es una propuesta que invita a 
que nos consolidemos de manera consistente en el medio, que redunda finalmente en la imagen de la 
Universidad.

En este sentido, el presente manual funciona como una guía pedagógica: presenta los componentes 
básicos a partir de los cuales hemos creado la identidad de nuestra marca e ilustra los criterios que 
definieron un estilo visual como pauta para la composición de las distintas piezas corporativas.

Esperamos que esta guía sea una herramienta lo suficientemente clara y didáctica, y que con ella se 
facilite el desarrollo de todos los elementos gráficos y conceptuales, necesarios para la unidad de la 
identidad e imagen corporativa.
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Nuestra marca
PASADO Y PRESENTE

El 15 de febrero de 1886 nació el Externado de Colombia como respuesta al absolutismo y a la supresión 
de la libertad de enseñanza impuestos por la dictadura de La Regeneración.

La Universidad fue fundada por el joven jurista y educador Nicolás Pinzón Warlosten, quien, con el apoyo de 
un grupo de ilustres maestros del liberalismo radical, estableció una institución que, desde sus comienzos, 
ha permitido el estudio y examen libre de las ideas, ha acogido a alumnos de todas las regiones del país, ha 
practicado el respeto por los credos religiosos e ideologías políticas y ha promovido la tolerancia como fórmula 
para alcanzar la convivencia pacífica dentro de la heterogeneidad.

Se le llamó “Externado” porque la nueva institución recibió la influencia de los más modernos centros educa-
tivos europeos que, entonces, se oponían al viejo sistema del internado, colegio de origen medieval, inclinado 
a la catequización e impropio para el desarrollo autónomo de la personalidad. Externado implicaba, pues, 
apertura, libertad de estudio y de enseñanza.

A lo largo de su historia el Externado ha profesado los principios y valores que alentaron a sus fundadores. 
Han sido sus rectores Nicolás Pinzón Warlosten, Diego Mendoza Pérez, Ricardo Hinestrosa Daza, Fernando 
Hinestrosa, Juan Carlos Henao, Hernando Parra Nieto.
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Misión

Como institución de educación superior dedicada a la enseñanza e investigación en Ciencias Sociales, con 
una concepción humanística, la Universidad Externado de Colombia promueve y practica un absoluto respeto 
por la vida.

Su actividad se desarrolla dentro de una filosofía pluralista, abierta a todas las corrientes del pensamiento, 
ajena al dogmatismo y respetuosa de todos los credos religiosos e ideologías políticas. La Universidad pro-
mueve la tolerancia como fórmula para alcanzar la paz y el progreso dentro de la heterogeneidad, acoge a 
estudiantes de todas las regiones del país y considera a la diversidad como una de sus mayores riquezas.

El Externado de Colombia tiene confianza y optimismo en la viabilidad de Colombia como nación y trabaja por 
la reafirmación de la identidad nacional; apoya la integración con los países de América Latina como garantía 
de una presencia significativa en el concierto internacional y estimula la cooperación con universidades de 
todo el mundo para mantenerse en contacto con la cultura universal y actualizada frente al avance de las 
ciencias.

Dentro del espíritu liberal que la anima, la Universidad Externado de Colombia persigue el ideal de la libertad 
como derecho inalienable del ser humano; tiene fe en la democracia; lucha por el perfeccionamiento del 
Estado Social de Derecho, en la búsqueda de la igualdad en los planos social y económico, y del respeto por 
los Derechos Fundamentales.

Asimismo, ha procurado siempre la formación integral de sus alumnos: busca forjar verdaderos ciudadanos 
conscientes de sus compromisos para con la nación; personas íntegras, con independencia de carácter y 
practicantes de una ética cívica intachable, pública y privada; profesionales solidarios, auténticos, austeros, 
dotados con criterio, capaces de resistir la intimidación, enfrentar la corrupción y contribuir al rescate de la 
dignidad de la patria.
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Eslogan
EDUCACIÓN PARA LA LIBERTAD DE CARA AL FUTURO

La libertad que inspiró a nuestros fundadores es un valor perdurable como garantía de la dignidad de las per-
sonas. La libertad de pensar, de tomar decisiones y de actuar como individuos autónomos, no como rebaño, 
es lo que nos hace verdaderamente humanos. 

Y ese principio se relaciona íntimamente con otros propios de la ética externadista: libertad de un pueblo para 
elegir su destino; respeto y tolerancia, en tanto libertad del otro para pensar para creer, para disentir; igualdad 
que equipara las libertades de todos; libertad para optar por el cumplimiento de la Ley, como garantía de la 
concordia y la civilización.

Por eso la libertad fue, es y será el norte de nuestra existencia.   



Elementos de Diseño
• Arquitectura de Marca
• La Marca
• Marca Tipográfica
• Construcción de la Marca Tipográfica
• Versiones
• Variedad del color
• Área de seguridad
• Logotipo con Facultad o dependencia - Versión horizontal
• Logotipo con Facultad o dependencia - Versión vertical
• Lineamientos, Arquitectura - Logo con Facultad y Departamento
• Versión Logotipo con Facultad y Departamento
• Versión Logotipo con dos Facultades
• Usos incorrectos
• Tabla de tamaños
• Posicionamiento en piezas corporativas
• Condiciones y uso del sello Vigilada Mineducación
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ARQUITECTURA DE MARCA

La Universidad Externado cuenta con un modelo de estructura comercial MONOLÍTICO, que unifica 
todas las divisiones, productos o servicios bajo una única marca matriz que establece su personalidad 
diferencial a modo de valor añadido.

A

A1 A2 A3

Marca matriz
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La Universidad cuenta con un sistema de nomenclatura de naiming que consiste en la instauración de 
una política de naming corporativo adecuada, para asegurar la asignación de nombres de marca cohe-
rentes y distinguibles como propios. 

Resulta fundamental establecer un sistema de nomenclatura específico de cara a la denominación tanto 
de productos o servicios futuros, como de los ya existentes.

Marca matriz
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LA MARCA TIPOGRÁFICA O LOGOTIPO 

La versión que presentamos a continuación es la marca tipográfica. Es la versión consolidada de 
nuestro logotipo, la cual deberá usarse para todos los fines.

Nuestro logo constituye una pieza única y como tal, no puede ser redibujado y no admite 
modificaciones. Evite reconstruirlo usted mismo, por tal razón, anexamos o en su defec-
to, solicite los archivos de alta de nuestro logotipo.

DESCARGAR
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2x

x

6 X

5 X

CONSTRUCCIÓN DE LA MARCA TIPOGRÁFICA

El logotipo de la Universidad tiene unas propor-
ciones definidas entre cada uno de sus elemen-
tos, estas proporciones son inmodificables, evite 
reconstruirlo usted mismo, por tal razón, anexa-
mos o en su defecto, solicite los archivos de alta 
de nuestro logotipo. 

(LETRA E=2x)
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VERSIONES DEL LOGOTIPO

La versión tipográfica ( A ) ES LA VERSIÓN 
PRINCIPAL DE NUESTRO LOGOTIPO.

La versión tipográfica ( B ) Es la única versión del 
logotipo que se usa de forma vertical modifican-
do su orientación original.

Esta versión se usa unicamente en firma 
o respaldo de la imagen en publicaciones 
editoriales, estrictamente en el lomo de 
los libros.

Cada una de estas versiones (A y B) se puede 
presentar en blanco y negro o de manera in-
vertida. En ocasiones, cuando sólo haya tinta 
negra, ésta se deberá utilizar al 100%. Evite 
usar los grises o las tramas en porcentajes 
de negro.

A

B
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VERSIONES DEL SIMBOLO (ESCUDO)

La aplicación del símbolo (C), se usará en:

• Documentos legales, certificados, actas, diplomas etc.
• En aplicaciones de cobranding donde se requiera.
• SU USO ES EXCLUSIVO para aplicaciones de Rectoría.

C
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VARIEDAD DEL COLOR

El color de nuestro logo es el Pantone 3435C,  
para impresiones de tintas directas, es decir, 
cuando el color no lleva mezcla CMYK. 

Para impresiones en la versión CMYK o process, 
la mezcla es Cian 100%, Magenta 0%, Amarillo 
81%, Negro 66%.

EL LOGO INVERTIDO

El logo invertido (sobre fondo negro, o logo en blan-
co sobre fondos sólidos y oscuros) se usa cuando 
la versión en color no es muy legible, por ejemplo 
sobre imágenes fotográficas. La versión en negro 
sólo se usa para comunicaciones en blanco y negro, 
papelería, fax o avisos de prensa.

Cada una de las formas de presentar el logo se en-
cuentra en diferentes formatos (.eps, .pdf, .ai, .jpg, 
etc.), para usarlos en todas las plataformas y puede 
descargarlos en el botón que aparece en la parte 
inferior de esta guía.

Logotipo invertido

Logotipo en Pantone

Logotipo en negro

Logotipo en colores process

DESCARGAR
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ÁREA DE SEGURIDAD O DE RESERVA DEL LOGOTIPO

Para que nuestro logo tenga el mayor impacto y legibilidad debe conservar un área de seguridad o de 
reserva. Es decir, que los elementos ajenos a nuestra marca no pueden infringir esta área.

2x

2x

2x

2x
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VERSIÓN LOGOTIPO CON FACULTAD O DEPENDENCIA - VERSIÓN HORIZONTAL

En esta versión nuestro logo va acompañado del nombre de la facultad o dependencia, separado por 
una línea muy delgada. La facultad siempre deberá estar escrita en letras mayúsculas, y en tipografía 
Optima versión bold.

DESCARGAR
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VERSIÓN LOGOTIPO CON FACULTAD O DEPENDENCIA - VERSIÓN VERTICAL

En esta versión nuestro logo va acompañado del nombre de la facultad o dependencia, separado por 
una línea muy delgada. La facultad siempre deberá estar escrita en letras mayúsculas, y en tipografía 
Optima bold.

DESCARGAR
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 LINEAMIENTOS, ARQUITECTURA - LOGOTIPO CON FACULTAD Y DEPARTAMENTO

FACULTAD DE DERECHO
Dirección de Posgrados

FACULTAD DE DERECHO
Departamento de Derecho Civil

Estos son los lineamientos que rigen en la construción del logo con Facultad y/o Departamento.

Trazo

Calibre 0,5 pts

Trazo

Calibre 0,5 pts

Optima Bold

Pantone 3435C

Optima Bold

Pantone 3435C

Centrado

Centrado

Nunca exceder estos límites de ancho

Versión Horizontal

Versión Vertical
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En esta  es una versión la cuál resulta muy útil en casos específicos, en los cuales, en nuestro logotipo 
deben estar presentes dos facultades simultáneamente.

En esta versión debe notarse un interlineado mayor entre cada una de las facultades.

VERSIÓN LOGOTIPO CON DOS FACULTADES, O FACULTAD Y DEPENDENCIA

VERSIÓN LOGOTIPO CON FACULTAD Y DEPARTAMENTO

FACULTAD DE DERECHO

BIENESTAR UNIVERSITARIO 

FACULTAD DE DERECHO
FACULTAD DE ECONOMÍA

FACULTAD DE DERECHO
Dirección de Posgrados

FACULTAD DE DERECHO
Departamento de Derecho Civil

En esta versión nuestro logo va acompañado del nombre de la facultad en mayúsculas, y en el reglón 
inferior, el nombre del departamento, el cual deberá estar en altas y bajas, conservando el mismo ta-
maño de letra y tipografía.
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USOS INCORRECTOS DE LA MARCA

Utilice siempre el arte final del logo y no intente redibujarlo, o modificarlo.

Algunos usos incorrectos:

1.  Nunca utilice el logotipo de la Universidad Externado en líneas.

2. Nunca aplique el color de las facultades a nuestro logo.

3. Nunca aplique tramas al color original.

4. Nunca reconstruya el logo con un tipo de letra.

5.  Nunca distorcione o altere las proporciones de los componentes del logo.

6. Nunca adicione ningún elemento que invada el área de reserva.

7.  Nunca utilice sombras debajo del logo.

9. Nunca gire el logo.

10. Nunca distorcione el logo.

11. Nunca utilice versiones escaneadas o de baja calidad. 

11. Nunca utilice el logo sobre fondos poco contrastantes. 

13. Nunca utilice el logo sobre fotografías donde pierda legibilidad.



Manual de Identidad Corporativa

Universidad Externado de Colombia

26

Regresar al
Contenido

USOS INCORRECTOS - VERSIÓN LOGO FACULTAD

POSICIÓN

No cambie ni modifique la ubicación de los elementos que componen el logotipo.

FORMA

No cambie las tipografías, ni las formas de los elementos que componen el logotipo.

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
TURÍSTICAS Y HOTELERAS

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS TURÍSTICAS Y HOTELERAS

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS TURÍSTICAS Y HOTELERAS

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE
EMPRESAS TURÍSTICAS Y HOTELERAS
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PROPORCIÓN

Nunca cambie los tamaños, ni las proporciones de los elementos que componen el logotipo.

COMPOSICIÓN

En el logotipo puede estar la dependencia, o la facultad sola o acompañada por el nombre 
del Departamento o el centro de estudios.

Nunca agrege a nuestro logotipo ningún otro tipo de texto.
Los nombres de los programas académicos no deben agregarse al logotipo.

FACULTAD DE DERECHO
Departamento de Riesgos y Seguros
Especialización en Seguros
Maestría en Gestión Integral del Riesgo
Maestría en Seguros
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CONDICIONES Y USO DEL SELLO VIGILADA MINEDUCACIÓN

El Ministerio de Educación Nacional, ha regulado la oferta y publicidad de los programas académicos, mediante la 
resolución 12220 - Jun.20/2016, la cual regula la publicidad que realizan las instituciones de educación superior.

“Las instituciones de educación superior solamente podrán hacer publicidad y ofrecer los programas 
académicos, una vez obtengan el registro calificado o la acreditación en calidad durante su vigencia.

La oferta y publicidad de los programas académicos activos debe ser clara, veraz y corresponder con 
la información registrada en el Sistema Nacional de Información de la Educación Superior (Snies), 
e incluir el código asignado, y señalar que se trata de una institución de educación superior 
sujeta a inspección y vigilancia por el Ministerio de Educación Nacional”.

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

FACULTAD DE COMUNICACIÓN
SOCIAL - PERIODISMO

Comunicar la gestión y 
gestionar la comunicación 
en el deporte

comunicacionygestiondeportiva@uexternado.edu.coCONTACTO

Teléfono (1) 341 99 00, exts. 4301 a la 4309 www.uexternado.edu.co

La comunicación estratégica y 
la información deportiva como 
ramas especializadas de la 
comunicación y el periodismo

La gestión deportiva como un 
enfoque particular de estudio 
proveniente de la economía y la 
administración

El deporte, como un complejo fenómeno 
cultural producto de un entramado de 
contextos morfológicos, fisiológicos, 
sicológicos, sociales, políticos, 
económicos y culturales

Primer posgrado en Colombia que combina
la comunicación, gestión y deporte,

buscando responder a las necesidades de formación en 
competencias de alta calidad que el sistema deportivo 

colombiano demanda en la actualidad.

MAESTRÍA EN Comunicación
y

 Gestión
Deportiva

U N  P R O G R A M A  D E

Solicite información aquí

¡INSCRIPCIONES ABIERTAS!

Contáctenos vía WhatsApp

 SEMESTRES
 SNIES 109133 - Resol. MEN 015846

 Modalidad presencial en Bogotá

 Clases lunes, martes y miércoles de 5 a 9 p.m.

4
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En este caso en particular, no exíge 
una ubicación específica para el sello 
Vigilada Mineducación, por lo tanto 
este puede estar ubicado, en cualquier 
lugar dentro de la pieza gráfica.

DESCARGAR
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PRESENTACIÓN

A continuación presentamos las paletas de color establecidas para nuestra comunicación gráfica.
Todos los colores se presentan bajo la referencia Pantone, el cual se debe utilizar en impresión para 
obtener una fidelidad y consistencia en nuestros colores, pero, si el uso es diferente, por favor utilice las 
mezclas que se mencionan como referencia. 

El color

estudiar tu carrera 
profesional en el 
Externado?

DIRECCIÓN ADMISIONES Y
PROMOCIÓN UNIVERSITARIA

Más información 
PBX 342 0288, 282 6066,
341 9900 y 342 5264,
extensiones 4301 a la 4309
informacion@uexternado.edu.co
Whasapp: 317 755 7570

SEGUIR LEYENDO www.uexternado .edu .co

¿Por
qué SNIES 1115

VIGENCIA 7 AÑOS
RESOLUCIÓN 16592

Opción de cursar doble programa con otro pregrado de la Universidad 
Externado de Colombia. * Aplica para algunos programas

El Programa Privilegios ofrece un portafolio de más de 8 iniciativas 
en internacionalización, emprendimiento, empleabilidad, equidad de 
género y networking, entre otras, exclusivas para estudiantes y egresados 
de la Facultad de Administración de Empresas.

La facultad es pionera en la formación de gerentes integrales en el país

54CON 
MÁS 

DE
AÑOS DE 
TRAYECTORIA

administración
de empresas

estudiar tu carrera 
profesional en el 
Externado?

DIRECCIÓN ADMISIONES Y
PROMOCIÓN UNIVERSITARIA

• Estudiar Trabajo Social permite adquirir elementos teóricos, metodológicos 
y ético-políticos para el ejercicio profesional que busca contribuir a la 
transformación de realidades sociales, problemáticas y complejas, en 
momentos en los que el futuro se nos presenta como un conjunto de 
numerosos retos individuales y colectivos frente al compromiso por una 
sociedad más justa, equitativa y sustentable.

• Posibilidad de doble programa
• Salidas de campo (por ejemplo, etnográfica)
• Acreditación de alta calidad 
• Intercambio 

Más información 
PBX 342 0288, 282 6066,
341 9900 y 342 5264,
extensiones 4301 a la 4309
informacion@uexternado.edu.co
Whasapp: 317 755 7570

SEGUIR LEYENDO www.uexternado .edu .co

¿Por
qué SNIES 1111

VIGENCIA 7 AÑOS
RESOLUCIÓN 545
ACREDITACIÓN: 4 AÑOS

TRABAJO  
  SOCIAL

estudiar tu carrera 
profesional en el 
Externado?

DIRECCIÓN ADMISIONES Y
PROMOCIÓN UNIVERSITARIA

• La Arqueología estudia el pasado humano por medio 
de los restos orgánicos y no orgánicos que se conser-
van en sitios localizados en contextos terrestres o 
subacuáticos. Estos vestigios pertenecen a períodos 
muy antiguos, de hace varios miles de años, o más 
recientes, de unas cuantas décadas o siglos.

• Salidas de campo
• Laboratorios SEGUIR LEYENDO www.uexternado .edu .co

¿Por
qué

SNIES 52602
VIGENCIA 7 AÑOS
RESOLUCIÓN 12711

ARQUEOLOGÍA

Más información 
PBX 342 0288, 282 6066,
341 9900 y 342 5264,
extensiones 4301 a la 4309
informacion@uexternado.edu.co
Whasapp: 317 755 7570

estudiar tu carrera 
profesional en el 
Externado?

DIRECCIÓN ADMISIONES Y
PROMOCIÓN UNIVERSITARIA

• La Facultad de Finanzas, Gobierno y Relaciones 
Internacionales anualmente ofrece a sus estu-
diantes diferentes viajes académicos a varias 
partes del mundo.

• Acreditación de alta calidad 
• Intercambio

SEGUIR LEYENDO www.uexternado .edu .co

¿Por
qué SNIES 1114

VIGENCIA 7 AÑOS
RESOLUCIÓN 18070
ACREDITACIÓN: 6 AÑOS

Más información 
PBX 342 0288, 282 6066,
341 9900 y 342 5264,
extensiones 4301 a la 4309
informacion@uexternado.edu.co
Whasapp: 317 755 7570

FINANZAS Y RELACIONES 
INTERNACIONALES

estudiar tu carrera 
profesional en el 
Externado?

DIRECCIÓN ADMISIONES Y
PROMOCIÓN UNIVERSITARIA

• Único programa del país con prácticas empresariales en séptimo 
semestre, en empresas altamente calificadas nacionales e 
internacionales.

• Proyección internacional desde la formación en Normas 
Internacionales de Información Financiera (NIIF) y las Normas 
Internacionales de Auditoría y Aseguramiento (NIAS).

• Posibilidad en tomar énfasis, control gerencial o auditoría forense.

Más información 
PBX 342 0288, 282 6066,
341 9900 y 342 5264,
extensiones 4301 a la 4309
informacion@uexternado.edu.co
Whasapp: 317 755 7570

SEGUIR LEYENDO www.uexternado .edu .co

¿Por
qué SNIES 1117

VIGENCIA 7 AÑOS
RESOLUCIÓN 9331
ACREDITACIÓN: 4 AÑOS

CONTADURÍA
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Pantone 3435C Pantone 430C Pantone 872C (Impresión)

Pantone 466C (pantallas)

Pantone 368C

PALETA DE COLOR PRIMARIA

Es nuestra paleta de color principal o paleta corporativa. Está conformada por nuestro color verde Pantone 3435 
C, y otros colores que acompañan como el verde biche, el dorado, y el gris. Así nuestra marca, en lo posible, 
aparecerá limpia, sin huellas ni aditivos de color que generen conflicto o distorsionen nuestra identidad gráfica. 

DESCARGAR

MEZCLAS Y MODO DE COLOR

Para conservar la fidelidad en la reproducción del color, especificamos en este aparte los porcentajes 
de las mezclas dependiendo el modo de color a utilizar.

Pantone 368 C

Pantone 430 C

CMYK:100 / 0 / 81 / 66
RGB: 0 / 74 / 44

CMYK: 57 / 0 / 100 / 0
RGB: 128 / 186 / 39

CMYK: 5 / 0 / 0 / 45
RGB: 161 / 165 / 167

CMYK: 18 / 31 / 68 / 6 
RGB: 196 / 168 / 101 

Hexadecimal: 

Hexadecimal: Hexadecimal: 

Hexadecimal: 

Hexadecimal: 

Hexadecimal:

EN FONDOEN TIPOGRAFÍA

#997e4d #cfaa60
A

#005631 #01512c
A

#6db52c #7fb927
A

#959a9e #9ca3a8
A

Pantone 872 C (Pantone al 80%)

Color corporativo - Pantone 3435 C

Tintas
de apoyo
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PALETA DE COLOR SECUNDARIA, O PALETA DE COLOR POR FACULTAD 

Creamos una paleta secundaría de colores que representa a cada una de nuestras facultades, dando 
así un sentido propio a cada facultad, y que combinada con la paleta principal se genera una armonía 
en el color y a la vez, una marca de respaldo institucional.

Pantone 2665C

Pantone 1797C

Pantone 3005C

Pantone 241C

Pantone 131C

Pantone 346C

Pantone 151C

Pantone 583C

Pantone 5483C

Pantone 129C

Pantone 170C

DESCARGAR
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PALETA DE COLOR SECUNDARIA -  MEZCLAS Y MODO DE COLOR

Para conservar la fidelidad en la reproducción del color, especificamos en este aparte los porcentajes de 
las mezclas dependiendo el modo de color a utilizar.

CMYK: 100 / 34 / 0 / 2
RGB: 0 / 121 / 190

CMYK: 0 / 59 / 94 / 0
RGB: 255 / 131 / 0

CMYK: 23 / 0 / 100 / 17
RGB: 188 / 190 / 0

CMYK: 67 / 72 / 0 / 0
RGB: 116 / 87 / 192

CMYK: 12 / 91 / 75 / 2 
RGB: 179 / 53 / 59 

CMYK: 58 / 0 / 52 / 0
RGB: 143 / 201 / 153

CMYK: 85 / 15 / 37 / 2
RGB: 70 / 149 / 159

CMYK: 0 / 32 / 100 / 9
RGB: 233 / 170 / 0

CMYK: 0 / 61 / 48 / 0
RGB: 246 / 141 / 120

CMYK: 0 / 16 / 77 / 0
RGB: 255 / 214 / 77

Hexadecimal: 

Hexadecimal:

Hexadecimal:

Hexadecimal: 

Hexadecimal: 

Hexadecimal: 

Hexadecimal:

Hexadecimal: 

Hexadecimal: 

Hexadecimal: 

Hexadecimal: 

#007ac2 #007ac2
A

#c24d9b #c24d9b

A

#f8018 #f8018
A

#b1a913 #bbbd08
A

#6E56A0 #6E56A0
A

#b3353b #b3353b
A

#5db786 #6fbe95
A

#0096a0 #0096a0
A

#e8aa00 #e8aa00
A

#ff9173

#fcc223 #ffd54e
A

#ff9173
A

CMYK: 9 / 100 / 35 / 3
RGB: 192 / 2 / 88

Hexadecimal: #c00258 #c00258
ABiblioteca - Rubine Red C

CMYK: 32 / 98 / 0 / 0
RGB: 154 / 29 / 127

Ciencias de la Educación - 170 C

Ciencias Sociales y Humanas - 131 C

Contaduría Pública - 7716 C

Comunicación Social - Periodismo - 346 C

Economía - 1797 C

Estudios del Patrimonio Cultural - 2665 C

Derecho - 583 C

Administración de Empresas 
Turísticas y Hoteleras - 241 C

Administración de Empresas - 3005 C

Finanzas, Gobierno y Relaciones 
Internacionales - FIGRI - 151 C

Hexadecimal: Hexadecimal: 
EN FONDOEN TIPOGRAFÍA

Bienestar Universitario - 129 C

FACULTAD     TINTA PANTONE      MEZCLAS

DESCARGAR
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PALETA DE COLOR TERCIARIA O PALETA DE LA FACULTAD

DE FINANZAS, GOBIERNO Y RELACIONES INTERNCIONALES - FIGRI

Para la Facultad de Finanzas, Gobierno y Relaciones Interncionales - FIGRI, existe una paleta creada 
para diferenciar las 4 Escuelas que componen la Facultad. Esta paleta suele aplicarse en las diferentes 
piezas gráficas según las escuela a la que pertenezca.

MEZCLASTINTA PANTONEESCUELA

CMYK: 100 / 88 / 27 / 11
RGB: 0 / 22 / 137

CMYK: 0 / 78 / 100 / 0
RGB: 255 / 81 / 0

CMYK: 0 / 32 / 100 / 0
RGB: 255 / 182 / 0

#001689 #001689
A

#ff5100 #ff5100
A

#ffb600 #ffb600

#e64783 #e64783

A

CMYK: 2 / 84 / 16 / 0
RGB: 230 / 71 / 131 A

Hexadecimal: Hexadecimal: 
EN FONDOEN TIPOGRAFÍA

Escuela Finanzas y Negocios Internacionales REFLEX BLUE C

Escuela Gobierno y Políticas Públicas ORANGE 021 C

Escuela Relaciones Internacionales 7549 C

Escuela de Arte, Cultura y Lenguas 7424 C

DESCARGAR
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PRINCIPIOS BÁSICOS Y JERARQUÍA

Antes de la disposición de los elementos del diseño, tenga en cuenta nuestra jerarquía de colores y los 
siguientes principios básicos graficados aquí en los ejemplos.

• En nuestros diseños siempre debe estar presente el Pantone 3435 C, nuestro color corporativo.

• Para los cuerpos de texto extensos, nunca usamos la paleta secundaria. Sin embargo, cuando quere-
mos destacar un texto corto, sí lo podemos hacer, o podemos utilizar alguno de los colores secunda-
rios como fondo. 

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

www.uexternado.edu.co

ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS

MAESTRÍA EN

Título obtenido: 

Magíster en 
Administración 
de Empresas

4periodos
Duración:

INSCRIPCIONES
ABIERTAS

UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
Facultad de Administración de Empresas

Calle 12 n.º 1-17 este, Bogotá
PBX 341 9900, exts. 1212 y 1210

posgrados.fae@uexternado.edu.co

Estamos listos para continuar 
con nuestro proceso de 
Renovación de la 
Acreditación institucional 

www.uexternado.edu.co

AÑO DE LA RENOVACIÓN DE LA 
ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL

2 0 2 0
VISITA DE LOS PARES
Del 26 al 28 de octubre 

EL COMPROMISO POR

LA CALIDAD
CONTINÚA
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USOS INCORRECTOS DEL COLOR

Presentamos algunos ejemplos del uso incorrecto de nuestra paleta de colores secundarios:

•  No aplique los colores secundarios en nuestro logo.

•  No utilice los colores secundarios en composiciones donde no haya buen contraste y/o 
compliquen la lecturabilidad.

• No use los colores secundarios claros en cuerpos de texto sobre fondo blanco. 

www.uexternado.edu.co

Temas

 11-12
de agosto

2007

• ¿Es lícito imitar?

• Importaciones paralelas y agotamiento del derecho

• El abuso de la posición dominante en los derechos de propiedad intelectual

• Patentabilidad del software

• Resultados de investigaciones sobre modelos de negocios de licenciamiento

• Régimen de responsabilidades de proveedores de servicios de internet

• La copia privada en el entorno digital

• La reputación como elemento de protección en la propiedad industrial

• Las medidas tecnológicas de protección

• Nuevos desarrollos de patentes en biotecnología

• Uso de la patente como abuso de posición dominante

UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

CALLE 12 N. 1 -17 ESTE, BLOQUE A - OFICINA 207

FAX 3420288 Ext. 1134 TEL. 2826066 EXT. 1132

BOGOTÁ - COLOMBIA

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN

DE EMPRESAS

IVCONGRESO NACIONAL

www.uexternado.edu.co

FACULTAD DE ECONOMÍA

e c o n o m í a

Facultad de EconomíaCalle 12 n.º 1-17 Este Bloque A Oficina 214  PBX: 341 9900 ext. 1309maestriaeconomia@uexternado.edu.co 

Inscripciones 
Dos veces al año: 
I Semestre: noviembre-diciembreII Semestre: mayo-junio

Plan de estudios 
Primer semestre: Asignaturas nuclearesSegundo semestre: Fundamentos avanzadosTercer semestre: Electivas

Cuarto semestre: Tesis de grado

Programa
www.uexternado.edu.co/facecono/ posgrado/m_economia 

M A E S T R Í A E N

INFORMES



La Tipografía
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PRESENTACIÓN

La tipografía es un elemento importante e inherente al manejo que se haga de nuestra marca y de los 
diseños que elaboramos. Les imprime no sólo seriedad y consistencia, pertinentes a nuestra tradición, 
sino también versatilidad, dinamismo y frescura, relativas al carácter innovador de nuestra marca.

Es importante seguir las recomendaciones que tenemos definidas para usar las tipografías y garantizar 
consistencia y legibilidad en todas las piezas gráficas.

La tipografía

Optima
Montserrat
Iowan Old Style
Helvética Neue LT Std

Arial Narrow
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TIPOGRAFÍA CORPORATIVA

El logotipo se construyó a partir de la fuente tipo-
gráfica Optima, agregandole rasgos propios, por 
medio de modificaciones a los vertices, modifi-
caciones de interlineado y de condensación para 
darle más personalidad y solidez a la marca.

Esta tipografía por ser utilizada como base en la 
construcción del logotipo, hace parte de nues-
tra identidad y se establece como la tipografía 
corporativa.

Optima Roman
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABCDEFGHIJKL-
MNOPQRSTUVWXYZ1234567890,.;:´“”-<=>(
)¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

Optima Medium
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABCDEFGHI-
JKLMNOPQRSTUVWXYZ1234567890,.;:´“”-<
=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

Optima Demi
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABCDEFGHI-
JKLMNOPQRSTUVWXYZ1234567890,.;:´“”-<
=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

Optima Bold
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABCDEFGHIJKL-
MNOPQRSTUVWXYZ1234567890,.;:´“”-<=>
()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

Optima Black
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABCDEFGHI-
JKLMNOPQRSTUVWXYZ1234567890,.;:´“”-
<=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

FAMILIA OPTIMA

DESCARGAR
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TIPOGRAFÍA COMPLEMENTARIA 

Así como el verde es nuestro color corporativo, hemos elegido una fuente complementaria para imprimir 
solidez y frescura a nuestra marca: Montserrat es una clase de tipografía que expresa la versatilidad y 
revitalización de la organización y de nuestra marca. 
 
Su uso se extiende a títulos, subtítulos y cuerpos de texto, debido a la variedad de versiones en toda su 
extensa familia.

Montserrat Regular
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABCDE-
FGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ12345678
90,.;:´“”-<=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

Montserrat Semibold Italic
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABCDE-
FGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ12345678
90,.;:´“”-<=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

Montserrat Italic
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABCDE-
FGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ1234567
890,.;:´“”-<=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

Montserrat Bold
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABC-
DEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ123
4567890,.;:´“”-<=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]
{|}$%&

Montserrat Semibold
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABC-
DEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ123
4567890,.;:´“”-<=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]
{|}$%&

Montserrat Bold Italic
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABC-
DEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ123
4567890,.;:´“”-<=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]
{|}$%&

Montserrat

DESCARGAR
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Helvetica Neue Condensed
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABCDEFGHI-
JKLMNOPQRSTUVWXYZ1234567890,.;:´“”-
<=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

Helvetica Neue Condensed Oblique
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABCDEFGHI-
JKLMNOPQRSTUVWXYZ1234567890,.;:´“”-
<=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

Helvetica Neue Meduim Condensed
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABCDEFGHI-
JKLMNOPQRSTUVWXYZ1234567890,.;:´“”-
<=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

Helvetica Neue Meduim Condensed
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABCDEFGHI-
JKLMNOPQRSTUVWXYZ1234567890,.;:´“”-
<=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

Helvetica Neue Bold Condensed
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABCDE-
FGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ1234567890,
.;:´“”-<=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

Helvetica Neue Bold Condensed
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABCDE-
FGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ1234567890,
.;:´“”-<=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

TIPOGRAFÍA COMPLEMENTARIA

La familia tipográfica Helvetica Neue LT Std, constituye nuestra tipografía complementaria, no sólo de 
la corporativa sino también de todas nuestras formas y medios de comunicación; es nuestra preferida 
por ser una familia tipográfica muy extensa, por su legibilidad y fluidez, por la sencillez de sus trazos y 
proporciones, lo que permite una mejor y fácil legibilidad en todas las condiciones visuales. 

FAMILIA HELVETICA NEUE LT Std

DESCARGAR
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IOWAN OLD STYLE ROMAN
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzAB-
CDEFGHIJKLMNOPQRSTUVW
XYZ1234567890,.;:´“”-<=>()¨¿
?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

IOWAN OLD STYLE BOLD ITALIC
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABCDE-
FGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ1234
567890,.;:´“”-<=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]
{|}$%&

IOWAN OLD STYLE ITALIC
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABC-
DEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
1234567890,.;:´“”-<=>()¨¿?áéíóú
ªº¡!@[/]{|}$%&

IOWAN OLD STYLE
abcdefghijklmnopqrstuvwxy-
zABCDEFGHIJKLMNOPQRS-
TUVWXYZ1234567890,.;:´“”-<
=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

IOWAN OLD STYLE BOLD
abcdefghijklmnopqrstuvwxy-
zABCDEFGHIJKLMNOPQRS-
TUVWXYZ1234567890,.;:´“”-
<=>()¨¿?áéíóúªº¡!@[/]{|}$%&

IOWAN OLD STYLE
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzABC-
DEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
1234567890,.;:´“”-<=>()¨¿?áéíóú
ªº¡!@[/]{|}$%&

TIPOGRAFÍA COMPATIBLE

La familia tipográfica Iowan Old Style es la fuente con la cual ha sido diseñado nuestro eslogan. 
Por tal razón ha sido elegida como una de nuestras tipografías compatibles. 

Es una tipografía que imprime sobriedad al diseño.

FAMILIA IOWAN OLD STYLE

DESCARGAR
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USOS RECOMENDADOS

La tipografía Optima por ser la fuente corporativa, puede ser usada en las comunicaciones institucio-
nales. Es la tipografía que se debe aplicar a el nombre de las facultades, que van en el logo.

La Montserrat y la Iowan Old Style, en sus versiones más robustas, se pueden utilizar para crear im-
pacto solo en textos muy cortos. Estas tipografías en sus versiones bold o black no deben ser sobre 
utilizadas porque saturan nuestras composiciones gráficas. Por tal razón, dichas versiones bold o black 
recomendamos utilizarlas en títulos muy cortos o detalles en una composición.  

La familia de la Helvetica se recomienda usarla en títulos y cuerpos de texto extensos. Use las varie-
dades de esta misma familia. En cuerpo de texto utilizamos la familia de la Helvetica mínimo en nueve 
puntos, no es muy recomendable usarla por debajo de este tamaño.

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS TURÍSTICAS Y HOTELERAS 

ALO
JAM

IENTO

  

EVENTOS Y REUNIONES TURISMO

PROGRAMACIÓNAÑO 2020

    GASTRONOMÍACuatro ejes
temáticos

del conocimiento para potenciar la capacidad de competir

www.uexternado.edu.co

Conozca nuestro portafolio de programas de Educación  Continuada en las áreas de alojamiento, 
gastronomía, turismo y eventos y reuniones, de modo que pueda capacitarse, actualizarse y obtener un desempeño profesional superior.

¡Todos
somos

Conozca todos los
servicios que el

Centro de
Educaci  n
Virtual
ofrece para la
nueva normalidad

CENTRO DE EDUCACIÓN VIRTUAL

Universidad Externado de Colombia

PBX +57 1 282 6066 y 341 9900, ext. 3004

comunidad.virtual@uexternado.edu.co  /  micomunidadvirtual.uexternado.edu.co

www.uexternado.edu.co

Brindamos asesoría 

pedagógica en el diseño de 

ambientes virtuales de 

aprendizaje en programas de 

pregrado, posgrado y 

educación continuada.

Formamos docentes hábiles en 

el uso pedagógico de las TIC, 

por medio de la Ruta Docente 

Digital.

Producimos contenido, 

herramientas y recursos de 

naturaleza digital orientados a 

procesos educativos.

Administramos y dinamizamos 

las Aulas Virtuales y las 

Comunidades Académicas en 

Línea, alojadas en las plataformas 

digitales de las que disponemos.

Ofrecemos el soporte 

técnico a los usuarios de las 

Aulas Virtuales y las 

Comunidades Académicas 

en Línea.

Asesoramos y apoyamos el 

planteamiento de proyectos 

sociales empresariales con 

componentes de virtualidad 

o inclusión de TIC.

Difundimos contenido relacionado 

con las tendencias actuales en 

educación, innovación y 

tecnología. Lo invitamos a 

conocer nuestra revista digital. 

CENTRO DE EDUCACIÓN VIRTUAL
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USOS INCORRECTOS

Los siguientes son algunos ejemplos de los usos incorrectos de nuestras tipografías:
• No use las tipografías bold como cuerpos de texto muy extensos, o en cantidades que saturen.
• No utilice tipografías scritp o manuscrita en cuerpos de texto.
• No use las tipografías light con colores muy claros.

www.uexternado.edu.co

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE

EMPRESAS TÚRISTICAS Y HOTELERAS

Cristian Castro

Export                           Manager                           de                           América                           Latina 

de la Viña Torres

Jueves 4 de septiembre

de 11:00 am a 12:30 pm

Universidad                          Externado                           de                           Colombia

Calle 12 n.º 1-17 Este. 

Salón D-200

Conferencia

El Rosé en el mundo y

el Carménére chileno

ASISTENCIA OBLIGATORIA PARA LOS 

ESTUDIANTES DE TERCERO, CUARTO, 

QUINTO, SÉPTIMO Y OCTAVO SEMESTRE 

DE LA FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS TURÍSTICAS Y 

HOTELERAS.

www.uexternado.edu.co

FACULTAD DE ESTUDIOS DEL PATRIMONIO CULTURAL

INDUCCIÓN
Jueves 4 de septiembre de 11:00 am a 12:30 pmUniversidad Externadode Colombia

Calle 12 n.º 1-17 Este. Salón D-200



El Cobranding

• Presentación

• Sello Vigilada Mineducación en el cobranding

• Logos con Vigilada Mineducación

• Escenarios de Cobranding
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Cobranding
PRESENTACIÓN

Es la asociación o unión estratégica de varias marcas para realizar acciones conjuntas con el objetivo 
de que cada una de ellas aporte su valor diferencial al producto y/o servicio.

UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
Facultad de Administración de Empresas Turísticas y Hoteleras
Calle 12 n.° 1-17 este, edificio D-408, Bogotá, D.C., Colombia 
PBX 353 7000, extensiones 1401 - 1405.
info_eventocine@uexternado.edu.co

MAYORES 
INFORMES

SIMPOSIO

Lugar 
Universidad Externado de Colombia 
auditorio edi�cio I

22 octubre
7:00 a.m. a 6:00 p.m. 23 octubre

7:00 a.m. a 1:00 p.m.

Información del evento
Para conocer el valor de la inversión para participar en el simposio, 
la agenda del mismo, y demás información de interés, lo invitamos 
a consultar la página web de la Universidad.

Este encuentro académico brindará a los asistentes la posibilidad de analizar la construcción de los imaginarios 
turísticos de diferentes lugares a partir del séptimo arte, desde las siguientes perspectivas:
La construcción de los imaginarios y la proyección de la imagen turística de las ciudades por medio del cine.
Cine, dark tourism y psicoanálisis: lo grotesco, el terror, el misterio y sus vínculos con el dark tourism.
Lugares míticos, mágicos y de fantasía y sus vínculos con el turismo.
Visiones futurísticas y la proyección de los nuevos lugares turísticos.

PROPÓSITO 
DEL EVENTO

ORGANIZADO POR 

CINE, LUGARES 
IMAGINADOS 
Y TURISMO

CINE, LUGARES 
IMAGINADOS 
Y TURISMO

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS TURÍSTICAS Y HOTELERAS

ÓNVIGILADA MINEDUCACI
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SELLO VIGILADA MINEDUCACIÓN EN EL COBRANDING

Según la resolución 12220 del 20 de junio de 2016, el Ministerio de Educación Nacional establece:

• Artículo 5º. Piezas publicitarias conjuntas
Cuando se trate de piezas publicitarias conjuntas, en la cual se incluya a entidades, instituciones u 
organizaciones que no estén sometidas a inspección y vigilancia del Ministerio de Educación Nacional, 
la expresión “VIGILADA MINEDUCACIÓN” deberá estar al lado inferior del nombre de la institución de 
educación superior, como se ilustra a continuación:

Institución de Educación Superior
Institución o Entidad 

NO VIGILADA

El Ministerio de Educación Nacional, en su documento lo explica gráficamente así:

En la práctica quedaría así:

DESCARGAR
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LOGOS EXTERNADO CON SELLO VIGILADA MINEDUCACIÓN

DESCARGAR
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LOGOS EXTERNADO CON SELLO VIGILADA MINEDUCACIÓN

DESCARGAR
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ESCENARIOS DE COBRANDING

Para lograr una adecuada y sana convivencia de nuestra marca con nuestros aliados estratégicos, 
hemos determinado los distintos escenarios en los que juntos compartiremos. 

LOS ESCENARIOS SON: 

ESCENARIO 1 
LA UNIVERSIDAD ORGANIZA, OTRA MARCA APOYA

ESCENARIO 2 
LA UNIVERSIDAD EN CONJUNTO CON OTRA MARCA ORGANIZAN

ESCENARIO 3 
LA UNIVERSIDAD EN CONJUNTO CON OTRA MARCA ORGANIZAN, OTRA MARCA PATROCINA

ESCENARIO 4 
OTRA MARCA ORGANIZA Y LA UNIVERSIDAD APOYA

ESCENARIO 5 
COBRANDING ENTRE FACULTADES
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ESCENARIO 1 

LA UNIVERSIDAD ORGANIZA, OTRA MARCA  APOYA

En este escenario, la marca Externado tendrá la ubicación y la proporción dominante dentro de la pieza. 
El logo estará ubicado en la parte superior izquierda, es decir, abriendo y dominando en el diseño, con 
una diferencia de proporciones de 100% para el logotipo Externado y 70% máximo para la marca que 
apoya, la cual deberá estar ubicada en la parte inferior de la pieza gráfica. 
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ESCENARIO 2 

LA UNIVERSIDAD EN CONJUNTO CON OTRA MARCA ORGANIZAN

En este escenario, la marca Externado y la marca que organizan, tendrán la ubicación dominante dentro 
de la pieza (parte superior). Nuestro logo estará ubicado en la parte superior izquierda, y su aliado al 
lado derecho de este; es decir, Externado abriendo y dominando en el diseño, todos los logotipos en 
igualdad de tamaño.

DIPLOMADO

Empresa y 

Derechos Humanos

Las facultades de Finanzas, Gobierno y Relaciones Internacionales y Administración de Empresas, en 

convenio con la Red del Pacto Global de las Naciones Unidas, ofrecen el “Diplomado Empresa y Derechos 

Humanos” con el objetivo de brindar conocimientos constitutivos de los derechos humanos e identificar 

estrategias al interior de las organizaciones que promuevan control y mejoramiento de los desempeños 

económicos sociales y ambientales en ellas.

Dirigido a empresarios, gerentes, directores de área, consultores, funcionarios y profesionales en general.

INSCRIPCIONES

Abiertas hasta el 14 de agosto de 2015.

Separe su cupo enviando el formulario diligenciado a 

educontinuada.fae@uexternado.edu.co

FECHAS Y DURACIÓN

96 horas. Inicio 28 de agosto y finaliza 21 de noviembre de 2015

Viernes y sábado cada 15 días; Viernes: 8:00 a.m. - 5:00 p.m. y Sáb: 8:00 a.m. - 12 m.

VALOR
$3'100.000

SEDE
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

Calle 12 n.° 1-17 Este, Bogotá - Colombia

PBX: 341 9900 / 344 2500 / 353 7000 

Exts. 1217 / 1261 / 1262 / 1251

INFORMACIÓN

educontinuada.fae@uexternado.edu.co 

www.uexternado.edu.co

www.pactoglobal-colombia.org

DOCENTES

CRONOGRAMA

CONTENIDO

FORMULARIO INSCRIPCIÓN
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ESCENARIO 3 

LA UNIVERSIDAD EN CONJUNTO CON OTRA MARCA ORGANIZAN, OTRA MARCA  PATROCINA

En este escenario, la marca Externado y las marcas que organizan, tendrán la ubicación dominante den-
tro de la pieza (parte superior). Nuestro logo estará ubicado en la parte superior izquierda, y sus aliados 
al lado derecho de este; es decir, abriendo y dominando en el diseño, todos los logotipos en igualdad 
de tamaño.
La marca o las marcas patrocinadoras deben estar ubicadas en la parte inferior de la pieza en una 
proporción de tamaño de apróximadamente el 60%.

OBSERVATORIO DE SOCIEDAD, GOBIERNO

Y TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN

www.uexternado.edu.co

PATROCINAN

Escuelas de Gobernabilidad Electrónica - 2008

El Programa Agenda de Conectividad del Ministerio de Comunicaciones, la Federación Colombiana 

de Municipios y la Agencia de Cooperación Alemana GTZ, invitan a los servidores públicos 

interesados, a participar en las siguientes Escuelas de Gobernabilidad Electrónica lideradas por 

expertos del Centro de Gobernabilidad Electrónica del Instituto Internacional de Tecnología de 

Software de la Universidad de las Naciones Unidas (Macao- China): 

Bogotá: 28, 29 y 30 de Agosto

Santa Marta: 1, 2 y 3 de Septiembre

Cúcuta: 4, 5 y 6 de Septiembre

Las escuelas serán organizadas por el Observatorio de Sociedad, Gobierno y Tecnologías de 

Información de la Universidad Externado de Colombia.

Para mayor información haga clic aquí 

Observatorio de Sociedad, Gobierno 

y Tecnologías de Información

Universidad Externado de Colombia

Carrera 1a  n.o  12-66 

(Casa de las Mandolinas)

Tel: (0571) 3537000, ext.1159

Bogotá
www.observatics.edu.co
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ESCENARIO 4 

OTRA MARCA ORGANIZA Y LA UNIVERSIDAD APOYA

En este escenario donde la marca Externado apoya y el socio organiza, es decir, es dominante, este sirve 
de apoyo y/o respaldo a nuestra marca Externado, la cuál se ubicará al lado izquierdo del dominante 
con una proporción de tamaños de 100% dominante y 70% para nuestra marca Externado, cuando 
apoyamos.

LANZAMIENTO

PROCURANDO
LA VERDAD

12 DE AGOSTO 2018

8:00 a.m. Auditorio Principal. Edificio G.

Universidad Externado de Colombia

ENTRADA LIBRE

Mayor Información

prensa@procuraduria.gov.co

Con el apoyo de
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ESCENARIO 5 

COBRANDING ENTRE FACULTADES

Este escenario es útil cuando son dos facultades de la Universidad Externado que desarrollan un pro-
grama mancomunadamente. El logo Externado debería estar ubicado arriba en el centro de la pieza, y 
aparte, en el costado inferior derecho, deberá decir el texto “UN PROGRAMA DE” luego deberán firmar 
ambas facultades, conservando las misma características en el estilo tipográfico y tamaño, es decir, 
nombre de la facultad en mayúscula sostenida, tipografía Optima bold, en color Pantone 3435.

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

FACULTAD DE COMUNICACIÓN
SOCIAL - PERIODISMO

Comunicar la gestión y 
gestionar la comunicación 
en el deporte

comunicacionygestiondeportiva@uexternado.edu.coCONTACTO

Teléfono (1) 341 99 00, exts. 4301 a la 4309 www.uexternado.edu.co

La comunicación estratégica y 
la información deportiva como 
ramas especializadas de la 
comunicación y el periodismo

La gestión deportiva como un 
enfoque particular de estudio 
proveniente de la economía y la 
administración

El deporte, como un complejo fenómeno 
cultural producto de un entramado de 
contextos morfológicos, fisiológicos, 
sicológicos, sociales, políticos, 
económicos y culturales

Primer posgrado en Colombia que combina
la comunicación, gestión y deporte,

buscando responder a las necesidades de formación en 
competencias de alta calidad que el sistema deportivo 

colombiano demanda en la actualidad.

MAESTRÍA EN Comunicación
y

 Gestión
Deportiva

U N  P R O G R A M A  D E

Solicite información aquí

¡INSCRIPCIONES ABIERTAS!

Contáctenos vía WhatsApp

 SEMESTRES
 SNIES 109133 - Resol. MEN 015846

 Modalidad presencial en Bogotá

 Clases lunes, martes y miércoles de 5 a 9 p.m.

4



Medios Digitales
 y Redes Sociales

• Presentación

• Recomendaciones Generales

• Recomendaciones Perfil

• Recomendaciones Portada
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Medios Digitales y Redes Sociales
PRESENTACIÓN

La comunicación en ambientes digitales ha ido ganando importancia a lo largo de los últimos años, 
debido a su gran eficacia, ya que permite compartir información de un modo mucho más rápido y 
eficaz que otros métodos de comunicación tradicionales. A raíz de esto, nos permite ofrecer al público 
información actualizada en todo momento.
Las normas que rigen que el uso de nuestra marca en los medios digitales, son en su mayoría los 
mismos principios que ya hemos comentado en el presente manual, esto nos permite ser coherentes 
con todo el manejo de nuestra marca.

Recomendaciones para la foto de perfil recomendamos mantener siempre la marca compacta UEC.
Recomendaciones para la foto de portada, se recomienda siempre el uso de fotografías propias, 
pueden ser de nuestro banco de imágenes, instalaciones, jardines, etc.

Verifique siempre que las imagenes sean de buena calidad, no utilice fotos pixeladas, o fotografías de 
las cuales no dispongamos de los derechos de autor.

DESCARGAR
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Maestría en 

ALTA DIRECCIÓN 
Y DESARROLLO 
HOTELERO

www.uexternado.edu.co

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS TURÍSTICAS Y HOTELERAS

SNIES 106471. Resol. MEN 19085 del 20 /9/2017 por 7 años

Bogotá

IV PROMOCIÓN

SNIES 1115

4:00 p.m. a 6:00 p.m.Martes 13 
de abril

Regístrate AQUÍ

Nuestra Casa de Estudios te invita a la charla
 "La mente del estratega"

Whatsapp: 317 761 9066

INFORMACIÓN+

ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS

VIVE EL DÍA 
UNIVERSITARIO 
EXTERNADISTA DEL 
PROGRAMA DE 

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS
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FACULTAD DE DERECHO 
Departamento de Derecho Constitucional

2   3   4 
de octubre de 2019

y

XXJORNADAS 
DE DERECHO 
CONSTITUCIONAL

INVERSIÓN
Particulares: $250.000    
Estudiantes del Externado y otras 
universidades, y egresados del 
Externado: $200.000

INCLUYE
Participación en las Jornadas    

Traducción simultánea    
Refrigerios 
Libros conmemorativos de las Jornadas 

EJES TEMÁTICOS
Capacidad institucional                       Participación democrática                   Grupos de especial protección

 INFORMACIÓN+
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
FACULTAD DE DERECHO. 
Departamento de Derecho Constitucional

#ExternadoenElTerritorio

BALANCE DE LA PROTECCIÓN DE
LOS DESC EN EL TERRITORIO

FACULTAD DE DERECHO 
Departamento de Derecho del Medio Ambiente 

23    24 de mayo de 2019

Y

Auditorio Rojo del Edi�cio I. Universidad Externado de Colombia. 

JORNADAS INTERNACIONALES EN  IVDERECHO DE  TIERRAS

“ORDENAMIENTO SOCIAL 
DE LA PROPIEDAD RURAL. 

ASPECTOS PROBLEMÁTICOS

902 DE 2017”.
DECRETO LEY

DEL

Taller Virtual de 
Escritura 
Creativa

BIBLIOTECA

Todos los martes de 3:30 a 6:00 p.m.
Biblioteca, desde el 27 de agosto hasta 

el 16 de octubre, 2019, Salón 2

Tallerista
Henry Alexander Gómez

(poeta)

POESÍA
CLUB DE
EXTERNADISTA

C  L  U  B    D  E    C  I  N  E 
EXTERNADISTA

II - 2  0  2  0

MIRADAS 
DE GÉNERO 
Y LUGARES

CICLO DE

(2013-2018) 

UExt- Summer
University 2019

• Session I: 
June 10-21, 2019

• Session II: 
July 22 to August 02, 2019

www.uexternado.edu.co

RECTORÍA
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DISEÑOS

privilegios.fae@uexternado.edu.co

Participa en nuestras iniciativas diseñadas 
exclusivamente para estudiantes y 
egresados de nuestra Facultad.

Privilegios

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN
DE EMPRESAS

ACCREDITED
INTERNATIONALLY

EQUAA 

Ed
uc

at
io

n Q
uality Accreditation Agency

Acreditación
Internacional

Excelencia académ
ica

Em
prendimiento

Empleabilidad

Viajes y evento
s c

ultu
ra

le
s

N
et

w
or

ki
ng

Dip
lo

m
ad

os y
 se

minario
s sin costo

Género y managem
ent

Participación en proyectos
con impacto social

Sé parte del grupo que participa en 
actividades académicas en las mejores 
universidades del mundo

Desarrolla tu idea de negocio 

y crea tu empresa con 

nuestro apoyoConoce el mercado laboral y desarrolla 
habilidades para potencializar tu 
desarrollo profesional

Participa en misiones y viajes académicos 

en los que no solo aprenderás de la 

cultura de los países sino que ampliarás 

tu perspectiva de los negocios

Integra a
 un miem

bro de tu
 

fam
ilia 

en la c
reac

ión o 

fortal
ecim

iento de tu
 em

presa

Ha
z p

art
e d

el g
rup

o d
e a

gen
tes

 
de 

cam
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 qu
e c

on
 su

 
pa

rtic
ipa

ció
n c

on
trib

uye
 a 

con
str

uir
 un

 mu
nd

o m
ejo

r

Intégrate en diferentes espacios 
en donde podrás ampliar tu red 
de contactos

Potencial
iza t

u desa
rrollo 

profesi
onal y

 fortal
ece

 

competen
cias

 direc
tiva

s Programas a la Vanguardia

 ESPECIALIZACIONES EN
1. Gerencia 
 

2. Gerencia de Mercadeo 
 

3. Gerencia de Recursos Humanos 
 

4. Gestión del Desarrollo y Cambio Organizacional 
 

5. Innovación y Desarrollo de Negocios 
 

6. Gerencia y Tecnologías de Información 
  

7. Gerencia con Énfasis en Logística y Comercio Internacional 
 

 

 MAESTRÍAS EN
1. Administración de Empresas 
 

2. Gerencia de la Innovación Empresarial 
 

3. Gestión Humana y Desarrollo Organizacional
 Opción doble titulación con el Istituto Europeo di Design - Barcelona IED
 

4. Gestión y Evaluación de Proyectos de Inversión 
 

5. Pensamiento Estratégico y Prospectiva 
 

6. Responsabilidad Social y Sostenibilidad 
 

7. Gerencia Estratégica de Tecnologías de Información 
 

 

+ INFORMACIÓN

posgrados.fae@uexternado.edu.co
PBX 341 9900 y 353 7000, exts. 1210-1235

 EDUCACIÓN CONTINUADA PARA EJECUTIVOS
• Programa de alta gerencia en reputación corporativa
• Programa de alta gerencia en liderazgo y ética empresarial.

• Consultoría y programas a la medida de las organizaciones.

0. DOCTORADO EN ADMINISTRACIÓN 

 

Información Ministerio de Educación Nacional. Doctorado y Maestrías: 0. SNIES 103030. 1. SNIES 1138. 2. SNIES 101398. 3. SNIES 90337. 4. SNIES 90574. 5. SNIES 55110. 6. SNIES 102715. 7. SNIES 104331. En Bogotá.

Información Ministerio de Educación Nacional Especializaciones: 1. SNIES 7222. 2. SNIES 3175. 3. SNIES 3174. 4. SNIES 51861. 5. SNIES 52479. 6. SNIES 52030. 7. SNIES 51567. En Bogotá.

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN
DE EMPRESAS

ACCREDITED
INTERNATIONALLY

EQUAA 

Ed
uc

at
io

n Q
uality Accreditation Agency

Acreditación
Internacional

Formamos especialistas 
que se apoyan en los 
conocimientos y 
herramientas para 
desempeñarse 
profesionalmente como 
gerentes de gestión 
humana.

w w w.uex ternado.edu.co

MAYOR INFORMACIÓN

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Especialización en 

 Gerencia de 
 Recursos Humanos

SN
IE

S 
31

74
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n 
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tá
.

¡INSCRIPCIONES ABIERTAS!

Haga parte de nuestra comunidad y participe
en nuestras diferentes iniciativas de:

• Excelencia académica
• Emprendimiento
• Viajes y eventos culturales
• Networking
• Diplomados y seminarios sin costo
• Participación en proyectos con impacto social
• Género y management.

Información del programa AQUÍ 

Asesoría e información: 
posgrados.fae@uexternado.edu.co
PBX 341 9900, exts. 1219 y 1242

Consulte nuestros posgrados AQUÍ 

Miembros de:

1  doctorado
8  maestrías
9  especializaciones
2  programas de alta gerencia

Informes: 
posgrados.fae@uexternado.edu.co

Consulte nuestros 
programas Aquí

www.uexternado.edu.co

MÁS INFORMACIÓN

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

www.uexternado.edu.co
MÁS INFORMACIÓN

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Tienes 8 temas para escoger tu maestría 
y determinar cuál puede ser tu futuro profesional

 Administración
 Prospectiva
 Mercadeo

 Innovación
 Tecnologías de la información

 Responsabilidad Social
 Proyectos

 Recursos Humanos y organización

1 doctorado
8 maestrías
9 especializaciones
2 programas de alta gerencia

Informes: 
posgrados.fae@uexternado.edu.co

UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
Calle 12 n.º 1-17 este. Bogotá - Colombia

PBX (571) 342 0288 / 341 9900 / 353 7000
FACULTAD DE DERECHO

Dirección de Posgrados de Derecho
Edi�cio A, piso 2, exts. 1151 - 1152
posfader@uexternado.edu.co

ADMISIONES Y PROMOCIÓN UNIVERSITARIA
Edi�cio A, piso 4.º, exts. 4301 a la 4309

admisiones@uexternado.edu.co

MAYORES INFORMES

Propiedad Intelectual
Responsabilidad Contractual y Extracontractual Civil y del Estado
Derecho del Transporte, Logística e Infraestructura

Ciencias Penales y Criminológicas
Derecho del Trabajo
Derecho Procesal Civil
Teoría Jurídica y Filosofía del Derecho

Derecho Internacional de los Negocios
Derecho Internacional Público

Derecho Comercial
Cód SNIES 51846. Res. MEN 12543. 29-dic-11, por 7 años

Derecho Constitucional
Cód SNIES 103262. Res. MEN 6184. 5-may-14, por 7 años

Derecho Informático y de las Nuevas Tecnologías
Cód SNIES 103115 . Res. MEN 2048. 19-feb-14, por 7 años

Derecho Médico
Cód SNIES 102405. Res. MEN  3280. 5-abr-13, por 7 años

Derechos Humanos y Democratización
Cód SNIES 52567. Res. MEN 9970. 31-jul-13, por 7 años

Gestión Integral del Riesgo
Cód SNIES 103116. Res. MEN 2049. 19-feb-14, por 7 años

MAESTRÍAS EN 

BOGOTÁ

Duración 2 años
Modalidad Presencial

 DERECHO 

INSCRIPCIONES 
ABIERTAS 2017

Inicio de clases 
1 de febrero de 2017

MAESTRÍA EN DERECHO DEL ESTADO
CON ÉNFASIS EN

MAESTRÍA EN DERECHO ECONÓMICO                                       
CON ÉNFASIS EN

MAESTRÍA EN DERECHO PRIVADO, 
PERSONA Y SOCIEDAD 
CON ÉNFASIS EN

MAESTRÍA EN JUSTICIA Y TUTELA 
DE LOS DERECHOS 
CON ÉNFASIS EN

MAESTRÍA EN DERECHO INTERNACIONAL 
CON ÉNFASIS EN

MAESTRÍAS EN

FACULTAD DE DERECHO 

Derecho Administrativo
Derecho de los Recursos Naturales
Derecho Público
Derecho Tributario

Gobierno y Desarrollo de las Entidades Territoriales
Regulación Minera, Energética y Petrolera
Regulación y Gestión de las Telecomunicaciones

Cód SNIES 104735. Res. MEN 10558. 14-jul-15, por 7 años

Cód SNIES 104699 Res. MEN 16214. 15-nov-13, por 7 años

Cód SNIES 104801. Res. MEN 10361. 14-jul-15, por 7 años

Cód SNIES 104800. Res. MEN 10357. 14-jul-15, por 7 años

Cód SNIES 104802. Res. MEN 10362. 14-jul-15, por 7 años

Derecho Bancario y Bursátil
Derecho Económico Internacional, Comercio, Transacciones e Inversión
Regulación Económica y Análisis Económico del Derecho
Servicios Públicos

www.uexternado.edu.co
MÁS INFORMACIÓN
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