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La Facultad está constituida por un
grupo de personas que debe

trabajar conjuntamente por un
mismo fin.

 

1.PRINCIPIOS FUNDAMENTALES



La variedad de componentes que intervienen en la
formación de un(a) comunicador(a) social-

periodista nos obliga a pensar en la Facultad desde
una mirada holística que equilibre diferentes
saberes en el plan de estudios y propicie una

conexión permanente entre el pensar y el hacer.
 
 



Los(as) estudiantes y los(as)
docentes son estamentos
fundamentales de la Facultad.
Estos últimos tienen la misión de desarrollar
capacidades y habilidades en los(as) jóvenes en
formación y producir nuevos conocimientos
que enriquezcan el campo de la comunicación
y de las ciencias sociales.



El personal administrativo, cuya función es
facilitar, organizar y simplificar las labores y
los procesos cotidianos, debe estar al servicio

de estudiantes y docentes para lograr un
desempeño ágil y eficiente de la Facultad.

 
 
 



La Facultad —concebida como una
unidad de desarrollo intelectual
académico y autónomo— debe

funcionar con un mínimo de
jerarquías que permitan hacerla

más operativa y funcional.
 



Los académicos que la conforman deben
estar en disposición de asumir cualquiera
de los cargos académico/administrativos
que se requieren para el buen
funcionamiento de la Facultad.



Los estudiantes
Los docentes
Los egresados
El personal administrativo
El plan de estudios
Las necesidades tecnológicas
La investigación
La extensión 

Este diagnóstico,  que está desarrollado en un documento más amplio,
parte de mi experiencia y conocimiento como docente-investigadora de la
Facultad desde hace 20 años, y de múltiples conversaciones con colegas,
directivos(as) estudiantes y administrativos(as).

Incluye consideraciones sobre:

2. DIAGNÓSTICO DE LA FACULTAD



Coordinación
Académica

Comité de
Currículo

Comité de
Investigación

Coordinación de
Investigación

Decano(a) Consejo directivo
de facultad

3. PROPUESTA PARA ORGANIZAR
NUESTRA FACULTAD

Consejería de
Estudiantes Posgrados

Coordinación de
laboratorio de

medios
Coordinación de

Extensión
Coordinación

Administrativa

Comité de
apoyo a

estudiantes
Comité de
Extensión

Comité de
convivencia y
clima laboral


