Reglamento de Representación Estudiantil de la Facultad de Economía de la Universidad Externado de Colombia
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TÍTULO I. De la Representación Estudiantil en la Facultad de Economía
Artículo 1. Definición de representante estudiantil e instancias de representación.
Es representante estudiantil en la Facultad de Economía de la Universidad Externado de Colombia aquel estudiante activo que al estar cursando como mínimo el tercer semestre académico en el programa, es elegido democráticamente de acuerdo con los mecanismos establecidos en este reglamento para tal fin, para ejercer algún cargo de los establecidos ante instancias como el Consejo Estudiantil de la Facultad de Economía, el Consejo Estudiantil Universitario de la Universidad Externado de Colombia y el Consejo Directivo de la Facultad de Economía.

1.1 Consejo Estudiantil de la Facultad de Economía. Compuesto por representantes de cada curso, un principal y un suplente, “elegidos en votación general, directa y secreta, para períodos de un (1) año, de conformidad con el Reglamento Orgánico Interno, y con las funciones asignadas al Consejo Estudiantil de la Universidad, en lo que corresponde a la respectiva unidad académica” (numeral (5) del artículo 21º de la Resolución 14076/2017, MinEducación).

“El Consejo Estudiantil de la Facultad de Economía es el órgano representativo de los estudiantes de Economía de la Universidad Externado de Colombia. Tiene como principal objetivo escuchar las solicitudes de los estudiantes y servir como principal canal de comunicación entre las directivas de la Facultad y los estudiantes. Asimismo, fomenta la vida social, cultural y académica, impulsando espacios que contribuyan al desarrollo del perfil de economista externadista” (https://www.uexternado.edu.co/economia/consejo-estudiantil/).

1.2 Consejo Estudiantil Universitario de la Universidad Externado de Colombia. Es el organismo representativo del alumnado de la Universidad, y le corresponde “velar por el desarrollo del espíritu universitario y procurará elevar la moralidad estudiantil y conservar la tradición del Claustro. En especial, corresponde al Consejo Estudiantil fomentar la vida social, cultural, recreacional y deportiva de la Universidad, mediante actividades que contribuyan al desarrollo de la personalidad del estudiante y la fraternidad entre alumnos”. (artículo 18º de la Resolución 14076/2017, MinEducación). 
Toda iniciativa de los estudiantes que desarrolle esa función será tramitada por medio del Consejo Estudiantil ante el Consejo Directivo de la Universidad, instancia en donde cuenta con dos representantes. (artículo 19º de la Resolución 14076/2017, MinEducación).
1.3 Consejo Directivo de la Facultad de Economía. Es el “cuerpo asesor del Decano […] compuesto por tres (3) profesores y dos (2) estudiantes, con sus respectivos suplentes personales, elegidos aquellos por el Consejo de Profesores y éstos por el alumnado, para períodos de dos (2) años los primeros y de un (1) año los segundos, y todos en votación general, directa y secreta” (numeral (2) del artículo 21º de la Resolución 14076/2017, MinEducación).
Artículo 2. Tipos de representantes estudiantiles
2.1 Titulares
Son aquellos que, habiéndose postulado a las elecciones para representante estudiantil, obtuvieron los dos (2) primeros lugares en el escrutinio, de acuerdo con los mecanismos establecidos en este reglamento para tal fin. Por esta razón tienen el derecho a voto y voz en las decisiones del Consejo Directivo de la Facultad de Economía, el Consejo Estudiantil Universitario y el Consejo Estudiantil de la Facultad de Economía.
2.2 Suplentes
Los representantes suplentes son dos. El primero será el tercer estudiante de pregrado posicionado según el mecanismo electoral prescrito en este reglamento, y el segundo será el representante de los posgrados. Ellos tendrán derecho a voz en cualquier instancia, pero su voto sólo será tomado en cuenta en caso de ausencia de un representante titular durante las sesiones de cualquiera de las tres instancias. 
2.3 Representante estudiantil del semestre
Cada curso por semestre académico contará con dos (2) representantes, un titular y un suplente, que harán parte únicamente del Consejo Estudiantil de la Facultad de Economía. El principal tendrá voz y voto, mientras que al suplente le compete remplazarlo en las circunstancias donde el titular no pueda actuar como representante estudiantil del semestre. Su función es la de comunicar a los estudiantes cualquier novedad, noticia o información imprescindible para su formación académica y su interacción socio-académica, al igual que ser el facilitador de comunicación de las iniciativas, los problemas e inquietudes que se presenten en cada semestre. 
2.4 Representantes de posgrado
Los estudiantes de los posgrados podrán elegir a un representante por programa por medio del mecanismo de elección que se establezca, y acatarán los deberes y derechos dispuestos en este reglamento para los representantes estudiantiles. En adelante se les denominará como representantes de posgrado en las instancias de la Facultad de que trata el Artículo 1º de este reglamento.
Parágrafo 1. El estudiante elegido como representante estudiantil de cada cohorte acatará, respetará y velará por el cumplimiento de los deberes y derechos inherentes a su cargo y que hacen parte del presente reglamento.
Parágrafo 2. Un estudiante de cohorte es elegible siempre y cuando no tenga problemas disciplinarios y/o de transgresión de las normas académicas de la Facultad.
Parágrafo 4. Todo programa de posgrado podrá contar con un representante estudiantil ante el Consejo de Estudiantil de la Facultad de Economía, incluso en el caso de que el programa sea adelantando conjuntamente por la Facultad de Economía con otras unidades académicas de la Universidad.
Artículo 3. Principios y mecanismo de elección de los representantes estudiantiles ante la Facultad
3.1 Principios de la elección de los representantes del estudiantado
Como experiencia formadora en democracia y en competencias ciudadanas, la elección de los representantes estudiantiles de la Facultad de Economía se orientará por los siguientes principios:
1. 	Equidad. De los cuatro estudiantes miembros del Consejo, dos titulares y dos suplentes, debe haber al menos una mujer y al menos un hombre;
2.	Representatividad. Tanto pregrado como posgrado deben ser representados ante el Consejo, por lo que debe haber al menos un estudiante de pregrado y al menos uno de posgrado.
3. 	Transversalidad. Las elecciones de representantes de estudiantes ante el Consejo de la Facultad deben servir para construir proyectos y propuestas comunes a la Facultad y transversales a los intereses de estudiantes de diferentes semestres; y,
4. 	Transparencia. Las elecciones deben ser un ejercicio transparente, en el que brille la pluralidad y la inclusión. 
3.2 Mecanismo electoral propuesto
El mecanismo propuesto tiene los siguientes elementos:
1. 	Las listas se compondrán de cuatro miembros, dentro de los que debe haber al menos una mujer y por lo menos un hombre, así como estudiantes de por lo menos dos semestres o cohortes (para el caso de posgrados);
2. 	El voto preferente será la regla, de manera que cada estudiante puede votar por una lista y, dentro de esa lista, por el candidato de su preferencia;
3. 	Para determinar las listas y candidatos con derecho a una silla en el Consejo, se implementará el mecanismo de cifra repartidora según el método D’Hont, a la manera como se explica en el Anexo que es parte integral de este reglamento;
4. 	Los puestos en el Consejo se asignan en el orden que arroje la matriz de resultados, primero para los dos titulares y luego para los dos suplentes. Sí, habiendo asignado tres puestos en el Consejo, no se cumple el principio de Equidad o Representatividad, el siguiente puesto será automáticamente asignado al siguiente estudiante, mujer u hombre de pregrado o posgrado, que garantice su cumplimiento;
5. 	En caso de empate se selecciona el candidato por medio de un mecanismo justo previamente coordinado por la Facultad de Economía; y,
6. 	Las elecciones se podrán realizar con mínimo dos listas.
Artículo 4. Mecanismo de elección representantes estudiantiles del semestre
El representante de semestre del pregrado, así como el de cada cohorte de posgrado, será elegido en votación general, directa y secreta, en la que el candidato con el mayor número de votos sea quien ejerza la representación del semestre o la cohorte, mientras que quien obtenga la segunda mayor cantidad de votos ejercerá la suplencia en los términos ya señalados.
Artículo 5. Del período de representación
El representante de semestre (cohorte) y su suplente, así como los representantes estudiantiles en el Consejo Directivo de la Facultad de Economía y en el Consejo Estudiantil Universitario, tendrán un período de representación de dos semestres ordinarios, contados desde el momento de ser elegidos. 
Parágrafo 1. El período de representación debe transcurrir en semestres no aplazados y, en caso de eventualidades, si la Facultad o la Universidad deciden aplazar el semestre o suspender de manera prolongada la actividad académica, los representantes continuarán su cargo hasta cumplir los dos semestres ordinarios dispuestos.
Parágrafo 2. En casos extraordinarios y de fuerza mayor, el período de representación podrá ser extendido por un único semestre adicional según las condiciones dispuestas en el presente reglamento. 
Parágrafo 3. Ningún representante estudiantil podrá ser reelecto para un segundo mandato de este mismo cargo.
TITULO II. De las facultades, derechos y deberes de los representantes estudiantiles
Artículo 6. Derechos y facultades de los representantes estudiantiles de semestre
Durante el período de la representación, el representante estudiantil está facultado para:
1. Solicitar a las directivas académicas información con respecto a los asuntos que afecten a los estudiantes tales como reformas, eventos y temas académicos, entre otros; 
2. Ejercer la participación activa, con voz y/o voto, en las instancias en las que ejerza la representación, en las deliberaciones que atañen a la Facultad y a los estudiantes;
3. Tramitar proyectos cuya finalidad sea en pro del estamento estudiantil;
4. Propiciar espacios académicos colectivos con el fin de informar procesos a desarrollar, que se estén llevando a cabo o que ya se hayan finiquitado; 
5. Tener un reconocimiento formal por parte de la Facultad, en donde se constate su labor como representante de semestre;
6. Proponer iniciativas académicas o de otra índole al Consejo Estudiantil de la Facultad de Economía; y,
7. Presentar el desarrollo de los casos acordados en el Consejo Estudiantil de la Facultad de Economía.
Artículo 7. Derechos y facultades de los representantes estudiantil de la Facultad de Economía
Son derechos de los representantes estudiantiles: 
1. Presentar los casos solicitados por los estudiantes ante el Consejo Directivo de la Facultad de Economía;
2. Participar en la toma de decisiones acerca de los casos discutidos en el Consejo Directivo de la Facultad de Economía;
3. Sugerir reuniones con el Consejo Directivo de la Facultad de   y,
4. Promover reuniones periódicas con el decano de la Facultad de Economía.
Artículo 8. Deberes de un representante estudiantil de semestre
Son deberes de los representantes estudiantiles de semestre:
1. Desempeñar con altruismo sus obligaciones, procurando siempre exaltar los principios externadistas del pluralismo, la libertad de pensamiento y la inclusión, que contribuyan a la proyección académica de los estudiantes, de la Facultad y de la Universidad;
2. Tramitar ante las instancias pertinentes las solicitudes y/o demandas de los estudiantes;
3. Comunicar periódicamente a los estudiantes las decisiones y procesos que se estén llevando a cabo en la Facultad;
4. Hacer buen uso de la información recibida por razón de su cargo, respetando la confidencialidad de ésta;
5. Asistir a las reuniones convocadas por el Consejo Estudiantil de la Facultad;
6. Analizar las problemáticas que afectan a determinados semestres o cohortes y proponer alternativas de solución a las mismas; y,
7. Conocer el reglamento de representación estudiantil, para así cumplirlo con total idoneidad y respeto.
Artículo 9. Deberes de un representante de la Facultad de Economía
A sus deberes como representante estudiantil de semestre, a quienes ejerzan la representación ante el Consejo Directivo de la Facultad y el Consejo Estudiantil Universitario, les obliga:
1. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el Consejo Directivo de la Facultad y del Consejo Estudiantil Universitario;
2. Analizar las problemáticas que afectan al estamento estudiantil de la Facultad y proponer iniciativas de solución; 
3. Realizar una rendición de cuentas de su gestión ante la comunidad estudiantil en sesiones abiertas;
4. Efectuar los empalmes con sus predecesores y sus reemplazantes;
5. Asistir a las reuniones periódicas con el decano de la Facultad de Economía; y,
6. Velar por los derechos y deberes de los estudiantes y, en especial, seguir firmemente el cumplimiento de las políticas antidiscriminación y acoso. 
Artículo 10. Sanciones a los representantes estudiantiles de semestre
El incumplimiento a los estatutos, así como a sus deberes, la extralimitación de sus facultades y la ausencia reiterada a las reuniones de las tres instancias para las que fue electo, darán lugar a llamados de atención a sus correos institucionales y, en caso de reiterarse algunas de esas conductas, se les conminará a corregirlas públicamente, mediante comunicados que hagan alusión a su semestre o cohorte.
Parágrafo 1. Todo representante tiene derecho a presentar sus descargos en sesión especial solicitada para tal fin, o también por los mismos medios y con sujeción a las mismas reglas aquí prescritas;
Parágrafo 2. La inatención a las conminaciones podrá dar lugar a la revocatoria de la representación estudiantil, decisión que será tomada con arreglo a los procedimientos que para ellos establezcan en las mismas instancias que los eligieron.
Artículo 11. Vacancias y mecanismos de reemplazo de los representantes estudiantiles
Los cargos de representación estudiantil que queden vacantes por renuncia explícita del representante electo, o porque fue decidida mediante revocatoria, serán suplidos por los mismos mecanismos de elección y solamente para el período restante.
Artículo 12. De la extensión del período de representación estudiantil
El período de representación solo será ampliado cuando:
1. Las condiciones para realizar las justas electorales no se presten para una elección justa, libre y democrática, como la imposibilidad de hacer campaña en condiciones igualitarias, problemas en la implementación de los mecanismos de transparencia electoral y demás eventos fortuitos que puedan entorpecer las elecciones; y,
2. En razón de eventos fortuitos tales como crisis sanitarias en la Nación o en el Distrito Capital, estados de excepción nacional que modifiquen las condiciones electorales llegado el momento de nuevas elecciones, descensos irregulares del censo electoral o lo que es igual, una diminución de los estudiantes activos que sobrepasen niveles normales según las estadísticas de años normales, y eventos críticos para la Facultad de Economía que requieran del uso excepcional de esta disposición.
Parágrafo 1. La extensión del período de representación de los representantes estudiantiles de la Facultad de Economía solo podrá ser usado si, por mayoría simple, el Consejo Directivo de la Facultad de Economía lo prueba.
Parágrafo 2. Sólo los representantes estudiantiles de la Facultad de Economía y el decano podrán pedir el uso de este recurso al Consejo Directivo de la Facultad de Economía.
TITULO III. Reforma del Reglamento de Representación Estudiantil 
Artículo 13. Reforma del Reglamento de Representación Estudiantil
El Reglamento de Representación Estudiantil será reformado sólo cuando, por petición motivada, el Consejo Estudiantil de la Facultad de Economía y el Consejo Directivo de la Facultad de Economía aprueben su reforma mediante votación favorable de una mayoría calificada de tres cuartas partes de cada Consejo. 
El procedimiento de la reforma es:
1. El decano o los representantes estudiantiles de la Facultad de Economía exponen su petición de reforma y la someten al voto de los miembros del Consejo Estudiantil de la Facultad de Economía y del Consejo Directivo de la Facultad de Economía;
2. La petición de reforma contendrá el artículo y título que se plantea reformar, los motivos de la reforma y el contenido preliminar del nuevo artículo o parágrafo;
3. En caso de que se disponga la incorporación de un nuevo título, artículo o parágrafo, se debe hacer mención en la petición;
4. Si el trámite de la petición es aceptado por ambos consejos, se usarán dos reuniones de cada uno de ellos para modificar o corregir el escrito preliminar. El Consejo Estudiantil de la Facultad de Economía tendrá la primera reunión y, posteriormente y de forma intercalada, el texto se ajustará en los dos Consejos. En la tercera reunión el Consejo Estudiantil de la Facultad de Economía se votará el nuevo escrito que debe ser aceptado por al menos seis (6) representantes de semestre y, en la última reunión, el Consejo Directivo de la Facultad de Economía la aprobará usando la regla de la mayoría calificada de tres cuartas partes de sus miembros; y, 
5. En cualquiera de estas sesiones, la petición puede ser retirada o anulada, caso en el cual el trámite debe reiniciarse con una nueva petición de reforma.




Anexo. Ejemplo de implementación de la cifra repartidora según el método D’Hont
Los detalles se pueden consultar en la página de la Registraduría Nacional del Estado Civil:
https://www.registraduria.gov.co/Elecciones/refor_elect.htm
Supuestos:
1. Censo electoral: 295 estudiantes
1. Número de listas: 4
1. Votaciones por lista y por candidato:

	 
	Lista 1
	Lista 2
	Lista 3
	Lista 4

	 
	Candidato
	Votos
	Candidato
	Votos
	Candidato
	Votos
	Candidato
	Votos

	 
	A1
	60
	A2
	40
	A3
	40
	A4
	15

	 
	B1
	40
	B2
	20
	B3
	10
	B4
	5

	 
	C1
	10
	C2
	15
	C3
	10
	C4
	0

	 
	D1
	10
	D2
	15
	D3
	5
	D4
	0

	Total votos lista
	
	120
	
	90
	
	65
	
	20

	Gran total
	295
	



Pasos:
1. Determinación de la cifra repartidora a través de la siguiente matriz de resultados:
	
	#Votos/1
	#Votos/2
	#Votos/3
	#Votos/4

	Lista 1
	120
	60
	40
	30

	Lista 2
	90
	45
	30
	22.5

	Lista 3
	65
	32.5
	21.6666667
	16.25

	Lista 4
	20
	10
	6.66666667
	5



-Se toman los cuatro números más altos de la tabla (en amarillo). Se toman cuatro porque en el Consejo hay cuatro puestos para estudiantes.
-El número menor es 60: Esta es la cifra repartidora.
1. Aplicación de la cifra repartidora al número total de votos por lista:
	
	Total votos
	Total votos/60

	Lista 1
	120
	2

	Lista 2
	90
	1.5

	Lista 3
	65
	1.08333333

	Lista 4
	20
	0.33333333



Esto quiere decir que la lista 1 tiene derecho a dos asientos, mientras que las listas 2 y 3 tienen derecho a un asiento cada una. La lista 4 no logró superar la cifra repartidora y, por lo tanto, no tiene derecho a asientos en el Consejo.
1. Determinación de ganadores según el orden de la matriz de resultados.
-El primer asiento de titular es para la mayor votación de la lista 1.
-El segundo asiento de titular es para la mayor votación de la lista 2.
-El primer asiento de suplente es para la mayor votación de la lista 3.
-El segundo asiento de suplente es para la segunda mayor votación de la lista 1.
1. Implementación de la garantía de equidad de género
Si, determinado el ganador del primer asiento de suplente, no hay ningún hombre (mujer) en el Consejo, el segundo asiento de suplente lo obtendrá el siguiente candidato hombre (mujer) que tendría derecho a pertenecer al Consejo, según el orden arrojado por la matriz de resultados. En el ejemplo, el orden de los tres siguientes sería:
-Tercera mayor votación de la lista 1 
-Cuarta mayor votación de la lista 1
-Segunda mayor votación de la lista 2
-Tercera mayor votación de la lista 2


