
Maestría en Control Organizacional
Semestre I Semestre II Semestre III Semestre IV

Módulo 

Introspección
Componente 

humano

Seminario de Introspección 
1

Dimensiones humanas

Seminario de Introspección 
2

El actuar y su relación con 

el control

Seminario de Introspección 
3

Comunicación estratégica 

para el control 

organizacional efectivo

Seminario de Introspección 4
Ciudadanía y ética 

empresarial

Módulo 

Interacción
Componente 

organizacional

Seminario de Interacción 1
Organización y riesgos

Seminario de Interacción 2
Creación de cultura de 

control

Seminario de Interacción 4
Ciencia de datos 1

Seminario de Interacción 6
Ciencia de datos 2

Seminario de Interacción 3
Infoconocimiento

Seminario de Interacción 5
Regulaciones y marcos

Módulo electivo
Énfasis:

a)Control Estratégico
b)Crimen Económico

Electivas énfasis 1
5 créditos

(2 asignaturas)

Electivas énfasis 2
5 créditos

(2 asignaturas)

Electivas énfasis 3
3 créditos

(1 asignatura)

Electivas énfasis 4
5 créditos

(2 asignaturas)

Módulo 

Investigación
Desarrollo trabajo de 

grado

Seminario de Investigación 
1

Seminario de Investigación 
2

Seminario de Investigación 
3

Seminario de Investigación 
4

Orientación metodológica y elaboración de anteproyecto Desarrollo del trabajo de grado

Nota: La Facultad de Contaduría Pública realiza actualización permanente sobre los enfoques de las 
asignaturas asociadas a Introspección, Interacción y electivas.


	Diapositiva 6

