CONVOCATORIA: CURSO CERTIFICADO EN: PENSAMIENTO SISTEMÁTICO INVENTIVO-SIT - INNOVACIÓN AQUÍ Y AHORA.



CUÁNDO:
Mayo: lunes 27 y martes 28 | Junio: martes 4, miércoles 5, lunes 10 y martes 11 | 2019
Horario: 5:00 p.m. a 9:00 p.m.

DIRIGIDO A: estudiantes de posgrados y egresados de posgrados -  CUPOS LIMITADOS

La Facultad de Administración de Empresas, en el marco de sus actividades, promueve la formación y el desarrollo del Liderazgo. Por eso, convoca a los estudiantes de posgrados y egresados de posgrados a participar en el programa CURSO CERTIFICADO EN: PENSAMIENTO SISTEMÁTICO INVENTIVO-SIT - INNOVACIÓN AQUÍ Y AHORA.

¿QUÉ ES EL PENSAMIENTO SISTEMÁTICO INVENTIVO – SIT®?

SIT® significa Systematic Inventive Thinking y es el nombre tanto de la metodología del Pensamiento Sistemático Inventivo, como de la compañía israelí que la creó en 1996. SIT® es una metodología de innovación que ha sido implementada exitosamente por más de 1.100 empresas en 71 países, en Norte y Sur América, Europa, África, Asia, Australia y el Medio Oriente.
Se trata de una metodología que provee la perspectiva del inventor, es decir, una visión complementaria a las necesidades del mercado, que son la piedra fundamental de las metodologías centradas en los usuarios. Desde la perspectiva de SIT®, los esfuerzos de innovación pueden surgir de las capacidades de cada empresa, lo que acelera los procesos de ideación y toma de decisiones, al tiempo que incrementa las posibilidades de implementación.

EL CURSO DE SIT® consta de 6 módulos de 4 horas cada uno (5-9 PM):

MÓDULO 1.  INTRODUCCIÓN A LA VISIÓN ISRAELÍ DE LA INNOVACIÓN - LUNES 27 DE MAYO
En esta sesión se presenta, no sólo la propuesta de valor de SIT®, sino también la lógica subyacente de la metodología, de tal forma que es posible visualizar cómo valerse de ella como herramienta para asegurar el cumplimiento de los objetivos estratégicos de las organizaciones que la convierten en un hábito y en la forma establecida de hacer las cosas.

CONTENIDOS:
· ¿Qué es el Pensamiento Sistemático Inventivo?
· ¿Qué es la innovación?
· Mitos y puntos ciegos de la innovación.
· Las fijaciones mentales impiden la innovación.
· Los patrones inventivos facilitan la innovación.
· Las restricciones fomentan la innovación.
· Tour por las Herramientas SIT®
· El modelo de ondas SIT®
· ¿Para qué sirve la innovación?

 MÓDULO 2.  SOLUCIÓN CREATIVA DE PROBLEMAS 1 – MARTES 28 DE MAYO

SIT® ayuda a las empresas a comprender las situaciones problemáticas que las afectan y les da múltiples posibilidades de solucionarlas de forma efectiva con los recursos que tengan disponibles.

CONTENIDOS:
· Principio SIT®: Mundo Cerrado (MC)
· La innovación oportuna
· La Cadena de Fenómenos Indeseados (CFI)
· La Fijación Funcional
· Práctica: Solución de Problemas (Casos de escuela)

MÓDULO 3.  SOLUCIÓN CREATIVA DE PROBLEMAS 2 – MARTES 4 DE JUNIO

CONTENIDOS:
· Herramienta SIT®: Unificación de tareas
· Principio SIT®: Cambio Cualitativo (CC)
· Práctica: Solución de Problemas (Casos reales)
 
MÓDULO 4.  TRANSFORMACIÓN DE PROCESOS – MIÉRCOLES 5 DE JUNIO

SIT® te da la opción de revisar y explorar a fondo cualquier proceso de tu empresa (incluso aquellos que consideras muy eficientes), con el fin de hallar mejoras radicales con grandes beneficios.

CONTENIDOS:
· Herramienta SIT®: División
· Principio SIT®: Función Sigue a la Forma (FSF)
· Práctica: Transformación de Procesos (Casos de escuela)
· Práctica: Transformación de Procesos (Casos reales)

MÓDULO 5.  DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS, SERVICIOS Y EXPERIENCIAS – LUNES 10 DE JUNIO

Además de centrarte en las necesidades de tus clientes, SIT® te permite crear productos y servicios innovadores a partir de lo que ya tienes: tus recursos, experiencia y conocimiento.

CONTENIDOS:
· Herramienta  SIT®: Sustracción
· Práctica: Desarrollo de Nuevos Productos, Servicios y Experiencias (Casos de escuela)
· Herramienta  SIT®: Multiplicación
· Práctica: Desarrollo de Nuevos Productos, Servicios y Experiencias (Casos de escuela)
· Práctica: Desarrollo de Nuevos Productos, Servicios y Experiencias (Casos reales)

MÓDULO 6.  LA INNOVACIÓN ORGANIZACIONAL – MARTES 11 DE JUNIO

La innovación es, en términos prácticos, mucho más que metodología. Al final del día, lo que las empresas buscan es resultados tangibles y cuantificables. En esta última sesión del curso, veremos algunos principios básicos que ayudarán a lograr una implementación efectiva y beneficiosa de SIT® en el ámbito organizacional.

CONTENIDOS:
· La gestión de la innovación organizacional
· Resolución de dudas e inquietudes
· [BONUS TRACK] Herramienta  SIT®: Dependiencia de atributos
· Práctica abierta: Aplicación de SIT® en casos reales 

 
CONDICIONES PARA PARTICIPAR

1. Se hará proceso de selección
· Tener promedio mínimo de 4.0 para poder participar.
· Postularse a través de Privilegios - OBLIGATORIO
· Enviar al correo privilegios.fae@uexternado.edu.co el enlace de un video de YOUTUBE de máximo 30 segundos, explicando por qué quiere participar en el curso. –  OBLIGATORIO  (No se aceptarán correos con videos adjuntos).
Si la persona incumple alguno de los 3 puntos mencionados anteriormente, su postulación no será tenida en cuenta.

2. Las personas que participen en este programa obtendrán un Certificado expedido por la Universidad Externado de Colombia, la Facultad de Administración de Empresas y SIT® Intl. (“Curso básico SIT®”)
3. [bookmark: _GoBack]Los participantes deben asistir al 100% de los módulos para tener derecho al Certificado. La inasistencia por horas o por días, conllevará a la no entrega del certificado por parte de la Facultad.
4. Las personas que no asistan a una sesión completa, perderán el derecho a seguir tomando el curso.


Postúlese AQUÍ
Fecha límite de inscripción: 16 de mayo

Beneficios:
Los participantes adquirirán conocimientos que les permitirán: 
· Identificar oportunidades y retos de innovación alineados con los objetivos estratégicos de sus organizaciones.
· Solucionar retos y alcanzar oportunidades de innovación a partir de la aplicación de la metodología SITR en la solución de problemas, transformación de procesos y desarrollo de nuevos productos, servicios y experiencias.
· Identificar los roles y mecanismos para el desarrollo y sostenimiento de un modelo de innovación.
Requisitos:
· Disponibilidad de tiempo en las fechas definidas 
· Interés real en la innovación
· Mente abierta
Consulte mayor información en: privilegios.fae@uexternado.edu.co
