
ADMNISTRACIÓN DE EMPRESAS
PREGRADO ENFACULTAD DE ADMINISTRACIÓN

DE EMPRESAS

SNIES 1115  |  Modalidad Presencial  |  Duración 8 semestres  |  Créditos 144  |  Registro calificado: Resolución MEN 9551 del 27 de mayo de 2021  |  Vigencia registro  8 años desde el 6 de agosto de 2018.
Acreditación en Alta Calidad Resolución MEN 12779 del 6 de agosto de 2018  |  Vigencia acreditación 8 años hasta hasta el 6 de agosto de 2026.
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Métodos Cuantitativos I

Analítica Descriptiva y 
Visualización de Datos

1  |  2

1  |  2

Optimización Matemática

Gestión de Datos y
Computación en la Nube

Métodos Cuantitativos II

Minería de Datos

Idioma II

SEGUNDO
SEMESTRE

Planeación Financiera y Costos

Gerencia de Mercadeo

18

Organizaciones y
Propuestas Gerenciales II

2  |  4 Talento Humano 2  |  4 Cultura y Cambio
Organizacional

2  |  4
Diseño y Desarrollo Organizacional

Creatividad 2  |  4

1  |  2

1  |  2

Machine Learning

Inteligencia Artificial
para los Negocios

Innovación y Modelos
de Negocio 2  |  4 Taller de Emprendimiento 3  |  3

Lenguaje Natural y
Análisis de Redes Sociales

1  |  2

2  |  4

2  |  4

Producción de Bienes
y Servicios

Microeconomía

Seminario Gobierno Corporativo 
y Derecho Societario

Electiva I
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1  |  2
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SEMESTRE

48 Horas de actividades deportivas y culturales

PLAN DE ESTUDIOS
2026

Estrategia Pensamiento Estratégico 2  |  4Estrategia y Prospectiva 2  |  4Dirección Estratégica

Liderazgo Personal

Fundamentos
de Matemáticas

Contabilidad
Gerencial

Introducción
a la Economía

Instituciones
Políticas

Idioma I

18

Recursos del Lenguaje

Competencias Gerenciales I

Organizaciones y
propuestas gerenciales I

Sostenibilidad
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2  |  4
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Liderazgo

Organizaciones

Innovación y emprendimiento

Analítica y
tecnología aplicada

Mercadeo

Finanzas

Operaciones y logística

Economía

Derecho

Idiomas Idioma III

0  |  3

2  |  4

Competencias Gerenciales II

Pensamiento Crítico y 
Argumentación
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Ética y Competencias 

Ciudadanas
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Habilidades
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Competencias
Gerenciales IV

18  |  3

Opción de Grado:
- Emprendimiento

- Práctica Profesional
- Investigación 
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Seminario
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Idioma V 2  |  4Idioma VI
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Liderazgo de Equipos 1  |  2 Liderazgo Directivo 2  |  2

2  |  4

Taller de Sostenibilidad 3  |  3

Fortalecimiento Empresarial: Plan Padrinos 3  |  3

8  |  6

8  |  6

1  |  2Electiva V

CICLO PERSONAL CICLO SOCIAL CICLO PROFESIONAL

Logística

0  |  3


