
 

2

 

 

  
3

 
2

 2

HUMANO

M E R

 
3

 2 2

 

 2
2

2 2 2
  2

 

3

 

 

 
3  

3
 

3
 3

 
3 SO S T EN

OR G A NI

 
3

 
3

 
2

 
2

SE MIP R OB LE M A

C ONT E

T E C NO L ÓG IC A E N 

L OS  NE GOC IOS

HE

D E I

T E C NO L Ó

2

150

68

 2

2 2 2

2 2

  

NÚMERO DE MATERIAS

PRERREQUISITOS

7

16

8

18

8

18

8

18

8

18

8

17

7

18

7

14

7

13TOTAL CRÉDITOS

PLAN DE ESTUDIOS PREGRADO EN CONTADURÍA PÚBLICA

ACTUALIZACIÓN 2026

ÁREAS

COMPONENTES PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO QUINTO SEXTO SÉPTIMO OCTAVO NOVENO CRÉDITOS POR
COMPONENTE

MATEMÁTICAS
ESTADÍSTICA

FUNDAMENTOS 
MATEMÁTICOS

INSTITUCIONES 
POLÍTICAS

FUNDAMENTOS DE 
ADMINISTRACIÓN 

FUNDAMENTOS DE 
 CONTABILIDAD 

 
2

TECNOLOGÍAS PARA LA 
GESTIÓN DE LA 
INFORMACIÓN

 
2

RECURSOS 
DEL LENGUAJE 

CONTABILIDAD PARA LA 
OPERACIÓN E INVERSIÓN  

 2

CONTABILIDAD PARA LA 
FINANCIACIÓN Y 

ESTADOS FINANCIEROS.   

CONTABILIDAD DE 
GRUPOS EMPRESARIALES   REPORTES 

ORGANIZACIONALES   

MÉTODOS DE INVESTIGACIÓN 
EN CONTABILIDAD Y 

FINANZAS   

CONTABILIDAD DE 
GESTIÓN I   

 
2

CONTROL ORGANIZACIONAL
Y AUDITORÍA INTERNA  

 2FUNDAMENTOS DE IMPUESTOS  

 2

CONTABILIDAD DE 
GESTIÓN II   

 
2

AUDITORIA FINANCIERA I   

 
2

 
2

INTRODUCCIÓN A LA 
ANALÍTICA DE DATOS PARA 

LA CONTABILIDAD  

 
2

TALLER DE HABILIDADES
 PROFESIONALES  

 2

GERENCIA ESTRATÉGICA 

2
FINANZAS 

INTERNACIONALES

2
AUDITORIA FINANCIERA II

2
IMPUESTO DE RENTA 

2

2

VISUALIZACIÓN DE DATOS 
PARA LA CONTABILIDAD  

6PRÁCTICA EMPRESARIAL  

 
3

GESTIÓN FINANCIERA 
PÚBLICA    

PENSAMIENTO Y 
TEORIA CONTABLE   

2DESEMPEÑO FINANCIERO

2INGLÉS I INGLÉS II INGLÉS III INGLÉS IV INGLÉS V INGLÉS VI

JURÍDICO

ECONOMÍA

ADMINISTRACIÓN

CONTABLE

GESTIÓN

FINANZAS

CONTROL

TRIBUTACIÓN

INFORMACIÓN

COMUNICACIÓN 
Y HUMANIDADES

CÁLCULO Y 
OPTIMIZACIÓN PARA LOS 

NEGOCIOS I

CÁLCULO Y 
OPTIMIZACIÓN PARA LOS 

NEGOCIOS II
FUNDAMENTOS, 
ESTADÍSTICA Y 

PROGRAMACIÓN

MODELOS DE 
OPTIMIZACIÓN 

COMERCIO 
INTERNACIONAL

SEMINARIO DE 
PROBLEMAS ECONÓMICOS 

CONTEMPORÁNEOS

 
2GESTION DE VALOR

 
2

SERVICIOS 
ESPECIALIZADOS DE 

ASEGURAMIENTO

L ÓG IC A E N 

NE GOC IOS
 

2
PROCEDIMIENTO 

TRIBUTARIO 

DERECHO LABORAL

MACROECONOMÍA

2
SOSTENIBILIDAD 

ORGANIZACIONAL

FUNDAMENTOS 
JURÍDICOS

DERECHO PARA LOS 
NEGOCIOS 

MICROECONOMÍA

2
ANÁLISIS 

ORGANIZACIONAL

2
ÉTICA Y COMPETENCIAS 

CIUDADANAS

2

2
INTRODUCCIÓN A LA 

ECONOMÍA

 2
ADMINISTRACIÓN DEL 

RECURSO HUMANO

M E
R

 
1MERCADEO

M E R
 2TENDENCIAS EN 

FINANZAS  

R
 

2ÉTICA PROFESIONAL 

E R
 

2
APLICACIÓN 

TECNOLÓGICA EN LOS 
NEGOCIOS  

MATEMATICAS FINANCIERAS   

 2
PENSAMIENTO CRÍTICO
 Y ARGUMENTATIVO   

PRÁCTICO

IDIOMAS

ELECTIVAS

CULTURA Y DEPORTES

2

2

13

8

10

9

24

10

14

14

10

6

8

8

8

8

ACTIVIDADES CULTURALES, ARTÍSTICAS O DEPORTIVAS Y CÁTEDRA EXTERNADISTA CULTURA Y DEPORTES ( 48 HORAS)

 INGLÉS TÉCNICO฀

OPCIÓN DE GRADO

OPCIÓN DE GRADO

ELECTIVA IVELECTIVA IIIELECTIVA IIELECTIVA I

2

2

OPCIÓN DE GRADO

OPCIÓN DE GRADO

2

FO
RM

AC
IÓ

N
 B

ÁS
IC

A
FO

RM
AC

IÓ
N

 P
RO

FE
SI

O
N

AL
FO

RM
AC

IÓ
N

 S
O

CI
O

 H
U

M
AN

ÍS
TI

CA

Fundamentos matemáticos

2.    Fundamentos de contabilidad

4.    Fundamentos jurídicos

5.    Introducción a la economía

6.    Contabilidad para la operación

e inversión

7.    Contabilidad para la financiación

 y estados financieros

10.    Auditoría Financiera I

11.    Fundamentos de impuestos

12    Auditoría Financiera II

8.    Control organizacional y auditoría interna

9.    Fundamentos de impuestos
3.    Cálculo y optimización para los

negocios I 

(1)  (3)

(5)

(6)

(4)

(2)
(7)

1.

(8) (10)

(11)(9)

 IMPUESTOS INDIRECTOS
 Y TERRITORIALES   

(12)


