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PROYECTO DE INVESTIGACION
Nombre del grupo: LA EMPRESA Y EL TRATAMIENTO DE LA CRISIS EMPRESARIAL

	Línea de Investigación: 
De la Empresa

	Nombre del Proyecto: 

El gobierno de la empresa de grupo: visión del grupo empresarial en la perspectiva del gobierno corporativo (corporate governance).

	Investigadores Participantes:

· Investigador Principal Pablo Andrés Córdoba Acosta

	Tipo de Proyecto:

Investigación básica

	Objetivo:
Realizar un análisis detallado del Gobierno Corporativo en el entorno de los grupos empresariales, haciendo un estudio tanto en el derecho Colombiano como en el Comparado.

	Los Resultados de la Investigación estarán orientados a:
Publicación de capitulo de libro

	Justificación del proyecto (Abstract): 

Una de las principales discusiones que actualmente existe en materia del Derecho de la Empresa y particularmente en lo atinente a los grupos empresariales, es justamente el referido al gobierno de esta  (Corporate Governance), por lo tanto, se hace indispensable que cada ordenamiento regulador de los grupos de sociedades cuente con un sistema de gobierno de empresa acorde con la situación socio económica y cultural de cada país.

	Agenda de Investigación:

Fecha de Inicio: Febrero de 2003
Fecha de Terminación: Diciembre de 2003

Entregas Parciales:
N.A.

	Descripción de los medios físicos o tecnológicos necesarios para la Investigación:

Bibliografía nacional y extranjera

	Presupuesto necesario para su desarrollo:

$ 1¨250.000 = 

	Resumen ejecutivo del Proyecto:

I. Aspectos generales de los grupos de sociedades - Elementos de existencia del Grupo Empresarial. A. El control societario o subordinación en la perspectiva de la Empresa de Grupo como presupuesto del gobierno de ésta. 1. El control interno. 2. El control externo o contractual. B. La Dirección Unitaria o Unidad de Propósito y Dirección. 1. Dirección Unitaria – unidad de empresa – pluralidad de las empresas del Grupo. 2. La sociedad cabeza de grupo. 

II. La Empresa de Grupo y el Derecho de Sociedades: Breve comentario a propósito del Corporate Governance.  A. El tema del Gobierno Corporativo como tendencia reciente que influye los grupos de empresas.  1. Generalidades. 2. Particularidades.  B.  El gobierno de la Empresa de Grupo en Colombia: algunas consideraciones sobre la Ley 222 de 1995.  1.  Generalidades. 2. La gestión del Grupo Empresarial – Premisa. 3. El ejercicio del poder en la Empresa de Grupo. 4. Las directivas de grupo. 5. La canalización de las directivas al interior de la Empresa de Grupo. 5.1. La canalización de las directivas a través de la Asamblea General de Accionistas o de la Junta de Socios. 5.2. La canalización de las directivas a través de los órganos administrativos de las subordinadas.  

III. El gobierno de la Empresa de Grupo y algunos temas puntuales.  A. Los administradores de la Empresa de Grupo. 1.  El conflicto de intereses en la Empresa de Grupo. 2. La responsabilidad en la Empresa de Grupo:  especial referencia a los administradores.  2.1. La responsabilidad en la Empresa de Grupo. 2.1.1. Responsabilidad de los administradores de la sociedad cabeza de grupo. 2.1.2. Responsabilidad de los administradores de las subordinadas.   B. Protección de los minoritarios  

IV. La Empresa de Grupo y la discusión contractualista – institucionalista.  A. La Empresa de Grupo:  Derecho de Sociedades o Derecho de Empresa. B. La Empresa de Grupo y la imperatividad derivada del institucionalismo.
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